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Artigo 1° - O presente Regimento Interno disp6e sobre a organizacao, a
competéncia, as normas de procedimento e funcionamento dos érgaos
sociais do SANTOS, com base nos objetivos e definicoes do seu Estatuto
Social.

ASSEMBLEIA GERAL

VI.

Artigo 2° - A Assembleia Geral, quando convocada e instalada, sera o
orgao maximo do SANTOS.

Artigo 3° - Sem prejuizo de outras matérias previstas no Estatuto Social e
na legislacao aplicavel, compete a Assembleia Geral:

eleger, empossar e destituir o Presidente e o Vice-Presidente do
Comité de Gestao e os membros do Conselho Deliberativo;

alterar ou reformar o Estatuto do SANTOS, apos deliberacao do
Conselho Deliberativo;

decidir sobre a dissolucao do SANTOS ou sobre operacao societaria
envolvendo o SANTOS e que venha a ser proposta com terceiros;

decidir sobre aquisicao e/ou oneracao de participacao societaria pelo
SANTOS;

deliberar sobre o impedimento do Presidente e do Vice-Presidente do
Comité de Gestao, apds apreciacao da matéria pelo Conselho
Deliberativo; e

decidir sobre toda e qualquer matéria que venha a ser submetida a
Assembleia Geral, nos termos do Estatuto Social do SANTOS.

Artigo 4° - Os associados reunir-se-ao em Assembleia Geral:

ordinariamente, a cada 3 (trés) anos, em sabado ou domingo, na
primeira quinzena de dezembro, exclusivamente para eleger e empossar
o Presidente e o Vice-Presidente do Comité de Gestao e os membros do
Conselho Deliberativo; e



ll. extraordinariamente, a qualquer tempo, para: (i) preencher cargos
vagos do Presidente e do Vice-Presidente do Comité de Gestao, em
caso de vacancia destes no decorrer do mandato, nas hipoteses
previstas no Estatuto Social; (ii) aprovar a alteracao do Estatuto
Social, nos termos do Estatuto e do Codigo Civil, quando
expressamente convocada para esse fim, desde que com
aprovacao prévia da referida alteracao pelo Conselho Deliberativo;
(iii) aprovar a dissolucao do SANTOS ou qualquer operacao societaria
que o envolva e que venha a ser proposta com terceiros; (iv)
aprovar a transformacao do SANTOS em SAF, ou sobre a alteracao
na participacao do SANTOS na Sociedade Anonima do Futebol - SAF
e (v) a preciar e decidir sobre os demais assuntos de sua
competéncia.

Artigo 5° - A Assembleia Geral sera convocada para ter inicio as 10h00 (dez
horas), devendo o periodo de votacao se estender até as 17h00 (dezessete
horas) nas ocasidbes em que ocorrer eleicao, quando se procedera,
imediatamente, a apuracao, seguida da proclamacao e posse simbdlica dos
eleitos, salvo quando houver somente uma chapa inscrita, ocasiao em que
a Assembleia fara a proclamacao da chapa inscrita e, ap6s observado o
disposto no Paragrafo terceiro do Artigo 33 do Estatuto Social do SANTOS, a
posse simbodlica dos eleitos.

Artigo 6° - As convocacdes das Assembleias Gerais serao feitas pelo Presidente
do Conselho Deliberativo com (i) 30 (trinta) dias de antecedéncia para as
Assembleias Gerais Ordinarias e as Extraordinarias que tenham por objeto
deliberar sobre a matéria prevista no item (ll) do Artigo 3° deste Regimento
Interno; e (ii) 15 (quinze) dias de antecedéncia para as demais Assembleias
Extraordinarias.

Paragrafo Primeiro - As convocacoes das Assembleias Gerais serao feitas mediante
publicacao de edital, onde conste a ordem do dia, em, pelo menos, dois jornais
diarios, de grande circulacao, tanto na Cidade de Santos como na Cidade de Sao
Paulo, e no site oficial do SANTOS, e envio de correspondéncia, eletronica e/ou
fisica para os associados do SANTOS, nos termos do Estatuto Social, por duas
vezes, além da aposicao do referido edital na sede do SANTOS.

Paragrafo Segundo - Caso o Presidente do Conselho Deliberativo do SANTOS
nao cumpra com seu dever estatutario de convocar as Assembleias Gerais nos
termos do Estatuto Social, podera qualquer integrante da Mesa do Conselho
Deliberativo, ou qualquer integrante do Comité de Gestao, ou 1/5 (um quinto),
no minimo, dos membros do Conselho Deliberativo, ou, ainda, 1/5 (um quinto),



no minimo, dos associados do SANTOS com mais de 1 (um) ano de inscricao
quadro associativo, solicitar sua convocacao através de pedido escrito enderecado
ao Presidente do Conselho Deliberativo, e este devera obrigatoriamente convocar a
Assembleia Geral no prazo maximo de 5 (cinco) dias do recebimento da solicitacdo,
sob pena de descumprimento do Estatuto Social.

Artigo 7° - Poderao participar das Assembleias Gerais, com direito a voto,
todos os associados maiores de 18 (dezoito) anos que tiverem ao menos 3
(trés) anos completos de permanéncia ininterrupta no quadro associativo do
SANTOS, exceto:

l. os que nao estiverem cumprindo suas obrigacoes de associados,
inclusive no que se refere ao pagamento de qualquer das taxas e
contribuicées que sao por eles devidas ao SANTOS; e

ll.aqueles que estiverem com seus direitos de associado suspensos.

Paragrafo Primeiro - O direito de voto devera ser sempre exercido em
beneficio Unico e exclusivo do SANTOS.

Paragrafo Segundo - O direito de voto € indelegavel e intransferivel, de
modo que nao sera permitido ao associado se fazer representar nas
Assembleias Gerais por nenhum terceiro, nem mesmo outro associado do
SANTOS.

Paragrafo Terceiro - O pagamento das mensalidades atrasadas e demais
débitos pendentes com o Clube, sé sera aceito até o 5° (quinto) dia

que anteceder a realizacao da Assembleia Geral, sendo que, do 10°
(décimo) ao 5° (quinto) dia que a antecede, a Tesouraria e/ou a
Secretaria Social do Clube terao seus horarios de funcionamento diario
das 10h00 as 21h00.

Paragrafo Quarto - Cada associado que preencher os requisitos previstos
neste artigo tera direito a 1 (um) voto nas Assembleias Gerais.

Artigo 8° - A Assembleia Geral tomara decisdes mediante voto favoravel da
maioria dos associados do SANTOS presentes na referida Assembleia Geral,
com excecao da Assembleia Geral que tiver por objeto:

(i) a alteracao e reforma do Estatuto Social, que sera aprovada
mediante voto favoravel de 2/3 (dois tercos) dos associados do
SANTOS presentes na Assembleia Geral;



(ii)a dissolucao ou operacao societaria envolvendo o SANTOS que
venha a ser proposta com terceiros, e a transformacao do SANTOS
em Sociedade Andnima do Futebol - SAF ou sobre a alteracao na
participacao do SANTOS na Sociedade Anonima do Futebol - SAF,
que sera aprovada mediante voto favoravel de 2/3 (dois tercos)
dos associados do SANTOS presentes, pessoalmente ou
virtualmente, na Assembléia Geral;

(ifi)  outras hipoteses expressamente previstas no Estatuto Social do
SANTOS.

Artigo 9° - A Assembléia Geral ocorrera na sede do SANTOS, sendo
instalada e presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo, nos
termos do Estatuto Social, que escolhera 2(dois) secretarios para
integrarem a mesa diretiva dos trabalhos.

Paragrafo Unico - Cada associado tem direito a 1 (um) voto e, portanto,
votara uma Unica vez por eleicao, seja na sede em Santos ou de forma
virtual, conforme previsto no Estatuto Social e neste Regimento. Caso
um associado opte por votar virtualmente, devera, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias da data da realizacdao da Assembleia Geral,
solicitar a Secretaria Social que altere o registro da sua forma de votacao.

Artigo 10 - As votacdes na Assembléia Geral serdo secretas e realizadas
presencialmente, por meio eletronico, com transmissao de dados em tempo real,
garantidas a seguranca, a confidencialidade das votacoes e ampla auditoria (técnica,
operacional e de processos).

Paragrafo Primeiro - Todos os procedimentos, relacionados as votacdes da Assembleia
Geral, serao determinados pela Comissao Eleitoral em conjunto com a Mesa do
Conselho Deliberativo, respeitados o ES e este RI.

Paragrafo Segundo - Quando da elaboracdo dos procedimento relacionados a
votacdo, a Comissao Eleitoral deve acatar os itens abaixo:

I - As mesas receptoras serdo compostas por 4 (quatro) associados do
Santos.

Il - Na Assembleia, para fiscalizacdao das mesas receptoras cada chapa
indicara 1 (um) coordenador por pleito que tera 2 (dois) fiscais para a
auxilia-lo.

Paragrafo Terceiro - A Comissao Eleitoral sera constituida por indicacdo da Mesa do



Conselho Deliberativo.

Artigo 11 - Competira a mesa diretiva da Assembléia Geral controlar a
votacao desde seu inicio até seu final, elaborando ata de seus trabalhos, na
qual constara o nimero de associados presentes, o niUmero dos que tiverem
votado e o resultado da mesma.

Artigo 12 - Finalizada a Assembléia Geral, o seu Presidente e a mesa
diretiva da mesma, em conjunto com 01 (um) fiscal indicado pelos
representantes de cada uma das chapas inscritas, procederao
imediatamente a apuracao dos votos fisicos.

Paragrafo Primeiro - A apuracao e totalizacao dos votos virtuais (a
distancia) serao feitas eletronicamente, acompanhada obrigatériamente de
auditoria independente.

Paragrafo Segundo - Concluida a apuracao dos votos fisicos e virtuais, os
resultados da soma serao consignados na ata da Assembléia Geral e o seu
Presidente os divulgara, dando posse simbdlica aos eleitos.

Paragrafo Terceiro - A ata e os documentos referentes a Assembleia Geral
serao encaminhados ao Presidente do Conselho Deliberativo e arquivados
no Conselho Deliberativo, sendo que uma copia integral sera enviada e
arquivada na Secretaria Social do SANTOS.

Artigo 13 - O associado, para exercer seu direito de voto presencial, caso
nao tenha se credenciado para o voto a distancia, devera,
obrigatoriamente, apresentar aos membros da mesa receptora a sua carteira
social do SANTOS e também um documento oficial de identificacao,
devidamente legalizado e com fotografia atualizada, de forma a permitir a
identificacao do associado do SANTOS, sem excecao de categoria, e assinar o
livro de presenca e o de votacdo - este junto a urna - no momento da
votacao.

Paragrafo Primeiro - A listagem devera conter: nome completo, nUmero
de socio,telefone celular e e-mail dos associados em condicoes de
exercer o direito de voto. Devera ser fornecida pela Secretaria Social do
SANTOS, que a deixara afixada na Secretaria Social nos 2 (dois) meses
que antecederem a realizacao da eleicao. Além disso, a lista atualizada
deve ser novamente disponibilizada na data da convocacao da
Assembléia Geral, para que possam ser corrigidos a tempo eventuais
erros, omissoes e casos de inadimpléncia.

Paragrafo Segundo - A lista sempre devera ser disponibilizada, por meio



fisico ou eletronico, a todas as chapas que vierem a participar no pleito,
a partir do momento de registro da chapa, cujos integrantes deverao
firmar Termo de Responsabilidade, observado, em particular, o disposto
na Lei Geral de Protecao de Dados.

Paragrafo Terceiro - Os associados cujos nhomes nao constarem da listagem
referida no paragrafo anterior poderao exercer seus direitos de voto
mediante a apresentacao, no momento da votacao, de sua carteira social
do SANTOS acompanhada do comprovante de pagamento das mensalidades
associativas dos Ultimos 12 (doze) meses,e de seu documento oficial.

Paragrafo Quarto - Fica expressamente proibida qualquer anistia
financeira aos associados, bem como qualquer parcelamento de débito,
no periodo de 6 (seis) meses anteriores a Assembleia Geral.

Artigo 14 - Qualquer associado do SANTOS podera denunciar eventuais
irregularidades ocorridas, respectivamente, na votacao ou apuracao,
mas somente poderao recorrer das decisdes os fiscais devidamente
credenciados pelas chapas, competindo a mesa da Assembleia Geral julgar
estes recursos, em ultima instancia.

Paragrado Unico: As chapas ou componentes das chapas e os candidatos
a eleicao deverao abster-se de qualquer manifestacao publica
difamatoria, de ataques pessoais, de denuncia de fatos nao
comprovados judicialmente ou que atentem contra a moral, o crédito e
o bom nome dos candidatos ou do SANTOS, e sendo responsavel pela
manisfestacao de teceiros seus partidarios, salvo se comprovada a ma fé
e a intencao do agente em prejudica-los.

CONSELHO DELIBERATIVO

DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 15 - O Conselho Deliberativo atuara como mandatario e
representante dos associados que, por meio dele, se manifestam
coletivamente, excetuados os casos em que, por lei, tal representacao nao
possa ocorrer.



Artigo 16 - O Conselho Deliberativo tem sua sede em Santos, no Estadio
Urbano Caldeira, na Rua Princesa Isabel, s/n, 1° andar, Sala “Vidal Behor
Sion”.

Paragrafo Primeiro - Somente poderao se realizar atos alheios a funcao do
Conselho Deliberativo em sua sede, mediante prévia e expressa autorizacao
da Mesa Diretiva do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Segundo - A realizacao de suas reunides, no formato hibrido ou
virtual, em qualquer outro local somente ocorrera, na cidade de Santos, em
casos excepcionais, por deliberacao da Mesa Diretiva do Conselho
Deliberativo ou por solicitacao de, no minimo 50 (cinquenta) Conselheiros
ou por enquadramento no artigo 164 deste RI.

Paragrafo Terceiro - E gratuita a funcdo de membro do Conselho
Deliberativo.

Artigo 17 - No prazo de 10 (dez) dias, a contar da realizacao da Assembleia
Geral que elegeu os membros do Conselho Deliberativo e os membros do
Comité de Gestdao, realizar-se-a uma reuniao ordinaria do Conselho
Deliberativo, para formalizar a posse de seus membros e dos membros do
Comité de Gestao e para a eleicao e posse de sua Mesa, que se fara na
forma prevista nos artigos 23 a 28 deste Regimento.

Paragrafo Primeiro - A direcao dos trabalhos estara a cargo do ultimo
Presidente do Conselho Deliberativo e, na sua auséncia, por um dos membros da
Mesa anterior, obedecida a ordem hierarquica. Na falta destes, cabera ao
mais antigo membro do Conselho Deliberativo presente o inicio dos
trabalhos, que designara um Conselheiro para ocupar o lugar de Secretario.

Paragrafo Segundo - Nesse evento, os referidos membros do Conselho
Deliberativo e do Comité de Gestao assinarao os termos de posse lavrados
no Livro de Atas do Conselho Deliberativo.

Artigo 18 - O Conselho Deliberativo é constituido dos seguintes 6rgaos:
a) Mesa Diretiva;
b) Comissdes Permanentes, que sao exclusivamente as seguintes:
I. Comissao de Inquérito e Sindicancia; e
[l. Comissao de Estatuto.

¢) Ouvidoria.



Artigo 19 - A composicao do Conselho Deliberativo e 0 mandato de seus
membros obedecerao as regras previstas sobre essas matérias no Estatuto
Social do SANTOS.

DA COMPETENCIA

Artigo 20 - Além de outras atribuicoes expressamente previstas no Estatuto
Social, compete ao Conselho Deliberativo:

l. respeitar e fazer respeitar as disposicoes deste Regimento e do
Estatuto Social, cabendo-lhe, ainda, indicar a sua forma de interpretacao e de
aplicacao, bem como resolver os casos que lhes sao omissos, exceto quando a
competéncia for atribuida por lei a Assembleia Geral;

Il. convocar o Presidente do Comité de Gestao do SANTOS para prestar
esclarecimento;

Il. aprovar a nomeacao e destituicao dos diretores do Comité de
Gestao indicados pelo Presidente do Comité de Gestao;

V. apurar, mediante solicitacao de, no minimo, 20 (vinte) membros do
Conselho Deliberativo, da Mesa ou do Comité de Gestao, a
responsabilidade de qualquer de seus membros ou de integrantes das
Comissoes Permanentes, da Ouvidoria, do Conselho Fiscal, do Comité de
Gestao, do Superintendente e dos Gerentes Executivos;

V. aplicar as penalidades cabiveis, mediante representacao efetuada,
conforme o caso, pela Presidéncia do Comité de Gestao, pela sua Mesa, pelo
Conselho Fiscal, pelas Comissdes Permanentes, pela Ouvidoria ou por, no
minimo, 20 (vinte) por cento do total de membros do Conselho
Deliberativo:

a. aos Fundadores; Presidentes de Honra e Emérito; Beneméritos
b. aos Conselheiros e ex membros do Conselho Deliberativo;
c. aos membros e ex membros do Comité de Gestao; e

d. aos Socios Titulados.



VI. destituir, quando, respeitados os procedimentos previstos por Lei,
no Estatuto Social, neste Regimento e no Cédigo de Etica, ficar
caracterizada a violacao as disposicoes legais, estatutarias,
regimentais, bem como as suas proprias determinacoes, em reuniao
extraordinaria convocada para este fim e apos parecer da CIS, com
a presenca da metade de seus componentes e por voto favoravel de
2/3 (dois tercos) dos membros presentes:

a. os diretores do Comité de Gestao;

b. os membros de sua Mesa; e

c. os membros do Conselho Fiscal, da Ouvidoria e de suas
Comissdes Permanentes.

VIl. eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal, de sua Mesa
Diretiva, e da Ouvidoria

VIII. homologar a indicacao e destituir os dos membros das Comissoes
Permanentes;

IX. coordenar, por meio de, suas Comissoes Permanentes, a
elaboracao do  Codigo de Etica e Conduta do SANTOS;

X.  decidir sobre a alienacao e instituicao de 6nus sobre bens imdveis
e marcas do SANTOS, sendo que, neste caso, sera necessaria a
presenca minima de metade de seus membros;

XIl. deliberar sobre o relatério e prestacao de contas do Comité de
Gestao, sobre o parecer do Conselho Fiscal e sobre as Demonstracoes
Financeiras do SANTOS;

XIl.  proceder, por iniciativa da Mesa, a requerimento do Comité de
Gestao, de 30 (trinta) membros do Conselho Deliberativo ou da
Comissao de Estatuto, a reforma do Estatuto Social, com a
presenca minima de metade de seus componentes, que,
posteriormente, devera ser aprovada pela Assembléia Geral, nos
termos do ES e alterar o seu Regimento Interno;

XIll. conceder os titulos de Presidente de Honra, e Presidente Emérito
e Socio Benemérito, e Conselheiro Emérito, conforme
especificado nos Artigos 7°, alinea (lll), 95° e 96° do Estatuto
Social, solicitando ao Comité de Gestao as informacodes que julgar
necessarias, devendo a votacao sobre estas concessoes ser feita
por escrutinio secreto;

XIV. aprovar a outorga da medalha dos Peixeiros e o diploma



XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

correspondente, com as insignias e o escudo do SANTOS a quem
tenha prestado servicos relevantes ao SANTOS ou se destacado por
suas atividades em favor do desporto, como simbolo de
homenagem e gratidao da coletividade alvinegra;

discutir, emendar e votar a proposta de orcamento anual, elaborada
pelo Comité de Gestao, respeitadas as disposicoes estatutarias
aplicaveis;

autorizar o remanejamento e a suplementacao de verbas
orcamentarias, apos parecer do Conselho Fiscal e respeitadas as
disposicoes estatutarias aplicaveis;

deliberar sobre as representacoes do Conselho Fiscal com referéncia a
erros, irregularidades, fraudes ou crimes verificados na administracao
do SANTOS, aplicando as sancdes estatutarias e comunicando, se for
necessario, ao 6rgao competente, a fim de que sejam os responsaveis
julgados na forma da legislacao vigente e do Estatuto Social;

decidir sobre os pedidos de renuncia, licenca ou vacancia dos membros
de suas Comissoes Permanentes, da Ouvidoria, do Conselho Fiscal e de
licenca dos membros do Conselho Deliberativo, da Mesa do Conselho e
do Comité de Gestao;

decidir as questdes e incompatibilidades que lhes sejam submetidas
por qualquer membro do Comité de Gestao dos SANTOS;

analisar, discutir, votar e fiscalizar o cumprimento do Planejamento
Estratégico proposto pelo Comité de Gestao;

aprovar o Estatuto Social ou Contrato Social, conforme o caso, de
sociedades ou associacoes em que o SANTOS detiver participacao
societaria ou for associado, e suas respectivas alteracoes, inclusive
no que se refere a Lei n® 14.123/21 e suas alteracoes;

aprovar a aquisicao, alienacao ou oneracao de acdes ou quotas de
sociedades pelo SANTOS, inclusive mediante subscricao;

determinar a forma como o representante legal do SANTOS devera se
manifestar nas Assembleias ou Reunides de Socios, acionistas ou
associados, de sociedades ou associacées em que o SANTOS detiver
participacao societaria ou for associado, conforme o caso; e



XXIV. apurar, mediante solicitacao de 20 (vinte) membros do Conselho
Deliberarito, da Mesa ou do Comité de Gestao, a responsabilidade de
qualquer de seus membros ou de intregrantes das Comissoes
Permanentes, da Ouvidoria, do Conselho Fiscal, do Comité de
Gestao, do Superintendente e dos Gerentes Executivos.

DA MESA

Artigo 21 - A Mesa do Conselho Deliberativo é um 6rgao colegiado que
decidira pelo voto da maioria de seus membros, prevalecendo o voto do
Presidente nos casos de empate.

Artigo 22 - A Mesa compoe-se de:
a) Presidente;
b) Primeiro Vice-Presidente;
c) Segundo Vice-Presidente;
d) Primeiro Secretario; e

e) Segundo Secretario.

Artigo 23 - Os membros do Conselho Deliberativo que pretenderem se candidatar
aos cargos da Mesa Diretiva do Conselho Deliberativo deverao:

I. ter, no minimo, 30 (trinta) anos de idade;

Il. ter cumprido, no minimo, 1 (um) mandato completo como membro
do Conselho Deliberativo do SANTOS;

lll.  ndo exercer cargo de direcao ou remunerado no SANTOS ou em
clube congénere;

IV. nao ter sido punido por qualquer Poder do SANTOS nos 5 (cinco) anos
anteriores ao registro da chapa;

V. ser domiciliado e residente no Estado de Sao Paulo ou nas localidades
onde houver Embaixadas do Peixe;



VI. ser de reconhecida idoneidade moral;

VII. ter todos os requisitos de elegibilidade exigidos por lei para ocupar
cargo de administrador de uma sociedade, devendo firmar a
competente declaracao de desimpedimento; e

VIIl. ndo podera se canditar a membro da Mesa do CD o conselheiro que for
parente de membro do Comité de Gestao, em qualquer linha de
parentesco conforme descricao contida nos artigos 1.591 a 1.595 do
Codigo Civil.

Artigo 24 - Para a eleicao dos membros da Mesa Diretiva do Conselho
Deliberativo, os candidatos, além de preencherem os requisitos
estabelecidos no Artigo 46° do ES e no Artigo 23 deste RI, deverao
apresentar suas chapas completas na Secretaria do Conselho Deliberativo
com antecedéncia de 2 (dois) dias da data da reuniao convocada
especificamente para este fim, contando com as assinaturas dos candidatos
aos cargos de membros da Mesa Diretiva do Conselho Deliberativo e de, no
minimo, 30 (trinta) Conselheiros Eleitos, Efetivos ou Natos do SANTOS. As
chapas inscritas deverao ser publicadas na area do Conselho Deliberativo do
sitio oficial do Clube na internet.

Paragrafo Primeiro - O registro da chapa sera inalteravel.

Paragrafo Segundo - Cada candidato somente podera concorrer por uma
das chapas registradas.

Paragrafo Terceiro - Aquele que autorizar a sua inscricao por mais de uma
chapa ficara impedido de concorrer as respectivas eleicoes.

Artigo 25 - A eleicao dos membros da Mesa Diretiva do Conselho Deliberativo do
SANTOS ocorrera, a cada 3 (trés) anos, conforme previsto no Artigo 50,
alinea (I) do Estatuto Social do SANTOS.

Artigo 26 - Divulgadas as chapas registradas, o Presidente do Conselho
Deliberativo do SANTOS dara inicio ao processo de votacao, que sera,
obrigatoriamente, por escrutinio secreto.

Paragrafo Primeiro - A eleicdao dos integrantes da Mesa sera feita pela
maioria de votos dos presentes, vedada a representacao.

Paragrafo Segundo - No caso de apenas 1 (uma) chapa estiver inscrita para
a eleicao, a votacao sera por aclamacao.



Paragrafo Terceiro - E facultada ao candidato aos cargos eletivos previstos
neste capitulo, a indicacdao de fiscal para atuar durante a votacao e
respectiva apuracao, devendo esta indicacao ser feita por escrito e entregue a
Mesa do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Quarto - A Mesa do Conselho Deliberativo podera constituir uma
comissao com atribuicoes especificas relacionadas com as eleicoes previstas
neste Capitulo, que tera a competéncia atribuida pela Mesa.

Artigo 27 - Na mesma reuniao em que forem eleitos, ocorrera a posse
simbolica, imediatamente apos a eleicao, da Mesa Diretiva e dos demais
membros do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico - Os ausentes serdao simbolicamente empossados.

Artigo 28 - Nao ocorrendo, durante 2 (duas) reunidoes consecutivas apods
decorrido o prazo estatutario e regimental, a eleicio dos membros da
Mesa Diretiva do Conselho Deliberativo do SANTQOS, por falta de chapa
regularmente registrada ou por qualquer outro motivo relevante, o
Presidente do Conselho Deliberativo em exercicio constituira uma comissao
especial composta por 5 (cinco) membros do Conselho Deliberativo que
propora medidas tendentes a superacao do problema.

Paragrafo Unico - Na hipotese deste Artigo, o Presidente do Conselho
Deliberativo em exercicio declarara o Conselho Deliberativo em sessao
permanente, até solucao final.

Artigo 29 - O mandato dos membros da Mesa € de 3 (trés) anos, com
direito a 1 (uma) reeleicao.

Paragrafo Primeiro - Em caso de vacancia, demissao, auséncia ou
impedimento de qualquer dos membros da Mesa, aplicar-se-a o disposto
no Artigo 46 e seus Paragrafos, do Estatuto Social do SANTOS.

Paragrafo Segundo - Os integrantes da Mesa nao poderao integrar qualquer
Comissao Permanente ou Temporaria, o Conselho Fiscal ou a Ouvidoria.

Artigo 30 - Os integrantes da Mesa que desejarem tomar parte nos de-
bates deverao passar o cargo a seu substituto, nao o reassumindo enquanto
estiver em debate a matéria que se propds a discutir.

Paragrafo Unico - Nenhum membro da Mesa deixara a cadeira sem que



esteja presente, no ato, o seu substituto.

Artigo 31 - Além das demais atribuicoes da Mesa previstas neste regimento
e no Estatuto Social do SANTOS, a ela compete especialmente:

a) determinar a abertura de sindicancias ou inquéritos administrativos;

b) reunir-se, trimestralmente, por convocacao do Presidente, com as
Comissoes Permanentes e com o Conselho Fiscal;

c) conceder licenca aos Conselheiros nas hipoteses permitidas pelo Estatuto
Social e por esse Regimento;

d) declarar a perda do cargo de membro de Comissao Permanente, na
hipotese de ter ultrapassado o limite de faltas as respectivas
reunides fixado por este Regimento;

e)propor reforma do Estatuto Social e do Regimento Interno.

f) submeter a apreciacao do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ou
de suas Comissdoes Permanentes todos o0s assuntos ou questoes
pertinentes;

g) suspender os direitos de qualquer membro do Conselho Deliberativo ou
do associado cuja punicao seja da competéncia exclusiva do
Conselho, durante o processo que venha a ser contra 0 mesmo
instaurado, desde que a pena solicitada seja a de eliminacao;

h) aplicar e interpretar este Estatuto e/ou o Regimento Interno nas Questoes
de Ordem ou nos casos omissos, editando normas e resolucoes;

i) determinar a contratacao e a demissao dos funcionarios, assessores ou
consultores, sendo estes pessoa fisica ou juridica, que prestem servicos
ao Conselho ou as Comissoes Permanentes, inclusive de natureza
contabil e/ ou tributaria; e

j) elaborar planejamento anual, que tratara do calendario das reunioes
ordinarias e proposta orcamentaria para o Conselho Deliberativo e
suas Comissdes Permanentes, para a Ouvidoria e para o Conselho
Fiscal.

Artigo 32 - AMesa do Conselho reunir-se-a:

a) ordinariamente:



l.  uma vez por més; e

[I. trimestralmente com as Comissoes Permanentes e com
o Conselho Fiscal.

b) extraordinariamente:
l. sempre que houver convocacao pelo Presidente;

ll.  sempre que houver solicitacao de pelo menos 2 (dois) de
seus membros; e

lll.  sempre que houver solicitacao do Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro - Decorrido o prazo de 5 (cinco) dias e nao atendida a
solicitacao prevista nos incisos Il e Il da alinea b), os solicitantes poderao
convocar a reuniao e esta convocacao tera efeitos diretos e imediatos.

Paragrafo Segundo - As reunides serao realizadas com a presenca minima
de 3 (trés) de seus membros.

Paragrafo Terceiro - Os Presidentes das Comissées Permanentes e do
Conselho Fiscal terdao acesso as reunides, sem direito a voto, sempre que
convocados.

Paragrafo Quarto - O membro da Mesa que faltar a mais de 3 (trés) reunioes
consecutivas ou a mais de 5 (cinco) alternadas por ano, sem justificativa,
perdera automaticamente o respectivo cargo, devendo, no prazo de 15
(quinze) dias, um substituto ser eleito pelo Conselho Deliberativo na
primeira reunido ordinaria que for realizada apds a referida vacancia.

Artigo 33 - No caso de auséncia prolongada, por motivo justificado, podera
o membro da Mesa solicitar a Mesa do Conselho Deliberativo licenca por
até 3 (trés) meses ao ano. Nao sera permitido que 2 (dois) ou mais membros
da Mesa do Conselho Deliberativo licenciem-se simultaneamente.



DO PRESIDENTE E MEMBROS DA MESA

Artigo 34 - O Presidente do Conselho Deliberativo representa o Conselho
Deliberativo perante os demais 6rgaos do SANTOS e terceiros.

Artigo 35 - Além das demais atribuicoes expressas ou que decorram da
natureza de suas funcbes e prerrogativas, ao Presidente do Conselho
Deliberativo compete:

I.convocar, presidir, abrir, suspender, levantar e encerrar as reunioes:
a. do Conselho Deliberativo;
b. da Mesa;

c. da Mesa conjuntamente com as Comissoes Permanentes e com o
Conselho Fiscal; e

d. do Conselho Consultivo.

Il. organizar a pauta e Ordem do Dia, coordenando e dirigindo os
trabalhos das reunides que convocar;

[ll. usar, obrigatoriamente, o voto de desempate nas votacoes do Plenario, da
Mesa e do Conselho Consultivo;

IV. manter a ordem dos trabalhos do Conselho Deliberativo e fazer
observar o Estatuto Social e este Regimento;

V. coordenar a leitura, pelos Secretarios, da ata, do expediente e das
comunicacoes;

VI. conceder a palavra aos membros do Conselho Deliberativo;

VII. interromper o orador, para adverti-lo, retirando-lhe a palavra em caso
de insisténcia que:

a. se desviar da questao em exame;
b. falar sobre matéria vencida; e

c. faltar com a consideracao ao Conselho Deliberativo ou a qualquer
de seus membros ou aos membros do Comité de Gestao.



VIII.

XI.

XII.

XII.

XIV.
XV.
XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

cassar a palavra de qualquer pessoa presente a reuniao ou convida- la
a ausentar-se do Plenario, quando houver reiteradas infracoes a este
Regimento ou ao Estatuto Social do SANTOS, ou ao decoro do Conselho
Deliberativo;

determinar que nao sejam registradas em ata, manifestacoes
contrarias ao Regimento Interno ou ao Estatuto Social;

convidar para que se afaste do recinto do Plenario o Conselheiro ou
qualquer outra pessoa que venha a perturbar a ordem;

fazer cumprir o que este Regimento determina no que diz respeito ao
limite de tempo e nimero de intervencées de cada membro do
Conselho Deliberativo;

advertir o orador ao se esgotar o tempo a que este tenha direito;

decidir soberanamente as questoes de ordem e as reclamacoes,
podendo delegar ao Plenario tal decisao;

submeter a discussao e votacao as matérias e/ou questoes;
estabelecer o ponto da questao sobre que deva ser feita a votacao;

determinar nas hipoteses previstas neste Regimento e, em qualquer
fase dos trabalhos, quando julgar necessario ou a requerimento de
qualquer Conselheiro a verificacao de presenca;

distribuir, no prazo de 5 (cinco) dias apds a instrucao, nas hipoteses
expressamente previstas ou quando entender necessario, expedientes
e processos as respectivas Comissdes e ao Conselho Fiscal;

rejeitar qualquer proposicao que nao atenda as exigéncias
regimentais;

convocar reunidao extraordinaria das Comissdes, isolada ou
conjuntamente, quando entender necessario;

ordenar a publicacao de matérias que, ao seu critério, devam ser
divulgadas;

zelar pelo prestigio e decoro do Conselho Deliberativo, bem como
pela liberdade e dignidade de seus membros, assegurando a estes o
respeito e as demais prerrogativas;

exercer o cargo até a posse do novo Presidente eleito;



XXIII. instaurar contra os membros do Conselho Deliberativo, processo
disciplinar por infracao ao Estatuto, Regimento Interno ou a Lei, bem
como aplicar as sancdes previstas neste Regimento;

XXIV. decidir sobre o regime de urgéncia a ser atribuido a qualquer
propositura, por iniciativa propria ou mediante requerimento
realizado por escrito pelos seguintes:

a) o Presidente do SANTOS;

b) uma das Comissdes Permanentes;

c)a Ouvidoria;

d) o Conselho Fiscal; ou

e) pelo menos 30 (trinta) membros do Conselho Deliberativo.

XXV. administrar os bens e dependéncias de uso do Conselho Deliberativo
ou que se encontram sob sua guarda, bem como gerir e prestar contas
das verbas que lhe foram destinadas para atender ao seu
funcionamento, de suas Comissoes e do Conselho Fiscal;

XXVI. supervisionar e dirigir os funcionarios e assessores que prestem
servicos ao Conselho Deliberativo;

XXVII. dar posse aos eleitos pelo Conselho Deliberativo;

XXVIII. convocar os substitutos e os suplentes para exercicio de cargo, nos
casos de impedimento do titular ou vacancia;

XXIX. nomear secretario “ad-hoc”, na hipotese de auséncia a sessao do
titular;

XXX. assinar a correspondéncia ou autorizar o Secretario a fazé-lo, em seu
nome;

XXXI. levar ao conhecimento do interessado, efetuando a necessaria
divulgacao, a perda de seu cargo de membro do Conselho
Deliberativo, no prazo de 5 (cinco) dias a contar da respectiva
comunicacao que lhe efetuar o Segundo Secretario;

XXXIIl. autorizar o Conselheiro a se retirar durante as reunides, observada a
disciplina a respeito, prevista neste Regimento;

XXXIIl. assumir o cargo de Presidente do Comité de Gestao, nos casos de
rendincia ou vacancia, conforme o Artigo 67 e respectivos Paragrafos,



do Estatuto Social;

XXXIV. solicitar ao Comité de Gestdao as informacdoes que entender
convenientes ou de sumo interesse do SANTOS, assim como convocar
qualquer de seus membros para presta-las;

XXXV. presidir a Assembleia Geral, decidindo as impugnacoes e demais casos
com ela relacionados, tanto preparatoérios e de instalacao, como os
subsequentes.

Paragrafo Unico - Na Assembleia Geral que tiver por objeto a eleicio do
Presidente e do Vice-Presidente do Comité de Gestao, conforme o Artigo
25° do Estatuto Social, na hipotese do Presidente do Conselho
Deliberativo, e/ou seu eventual substituto, ser candidato a algum dos
cargos cuja eleicao seja objeto da ordem do dia da Assembleia Geral, o
Presidente do Conselho Deliberativo, e/ou seu eventual substituto, estara
impedido de presidir a Assembleia Geral, devendo ser substituido,
sucessivamente, pelos demais membros da Mesa do Conselho
Deliberativo, na ordem descrita no Artigo 46° do Estatuto Social.

Artigo 36 - Ao Primeiro Vice-Presidente, além de outras atribuicées, com-
pete:

a) substituir o Presidente nos seus impedimentos e afastamentos;
b) supervisionar os servicos administrativos do Conselho Deliberativo;
c) atender e assistir as Comissoes Permanentes e o Conselho Fiscal;

d) colaborar com o Presidente em tudo que for necessario e nas funcoes
que este lhe delegar; e

e) substituir o Segundo Vice-Presidente nos seus impedimentos e
afastamentos.

Artigo 37 - Ao Segundo Vice-Presidente compete:

a) elaborar o orcamento do Conselho Deliberativo, incluindo as
Comissoes Permanentes e o Conselho Fiscal;



b) zelar por e administrar os recursos do Conselho Deliberativo, de
conformidade com as decisdes da Mesa Diretiva;

c) submeter trimestralmente ao Conselho Deliberativo, um relatorio
das financas do mesmo, pormenorizando as receitas e os gastos;

d) efetuar o pagamento das obrigacdes do Conselho Deliberativo, apos
autorizacao de seu Presidente;

e) apresentar, na ultima reunidao de cada ano, o balanco final do
exercicio, para aprovacao do Conselho Deliberativo, apos parecer do
Conselho Fiscal; e

f) substituir o Primeiro Vice-Presidente em suas faltas ou impedimentos.

g)solicitar a Gerencia Financeira do SANTOS o controle de adimplencia
dos Conselheiros e solicitar a Secretaria do Conselho Deliberartivo que
notifique os inadimplentes para regularizacao dos mesmos.

Artigo 38 - Ao Primeiro Secretario, além de outras atribuicoes, compete:

a) exercer, em relacao ao Segundo Vice-Presidente, o disposto no Artigo
40 deste Regimento;

b) lavrar, no livro proprio, as atas das reunides;
c) ler as atas das reunioes,

d) responder pelo expediente da Secretaria, redigindo, assinando,
quando autorizado, e expedindo a correspondéncia;

e) providenciar a gravacao dos debates;

f) zelar pelos papéis, livros e documentos, providenciando o seu
arquivamento metodico e ordenado;

g) proceder a leitura do edital de convocacao e do expediente; e

h) auxiliar o Presidente em tudo que for necessario.

Artigo 39 - Ao Segundo Secretario, além de outras atribuicoes, compete:

a) substituir, na forma estabelecida no Paragrafo Unico do Artigo 22 deste
Regimento, o Primeiro Secretario nos seus impedimentos e afastamentos;



b) exercer, em relacao ao Primeiro Secretario, o disposto no Artigo 40
deste Regimento;

c) fiscalizar a presenca e a adimpléncia dos membros do Conselho
Deliberativo, exercendo controle sobre as faltas;

d) comunicar ao Presidente a perda do mandato de qualquer membro
do Conselho Deliberativo, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da
reuniao em que ocorreu o evento;

e) efetuar, quando for o caso, a chamada dos Conselheiros;
f) auxiliar o Primeiro Secretario no desempenho de suas funcoes;

g) anotar o tempo e as vezes em que o membro do Conselho Deliberativo
usou da palavra sobre o assunto em debate, comunicando ao Presidente
o término dos prazos regimentais; e

h) exercer as funcoes que lhe forem conferidas pela Mesa do Conselho
Deliberativo.

Artigo 40 - Sempre que o Presidente do Conselho Deliberativo nao se achar
no recinto a hora marcada para o inicio dos trabalhos, o Primeiro Vice-
Presidente vai substitui-lo no desempenho de suas funcoes, cedendo-lhe o
lugar mediante sua presenca, valido para os demais cargos da Mesa, em
conformidade com Artigo 22 deste RI.

Artigo 41 - Na hipdtese de rejeicao das contas do Conselho Deliberativo
pelo Plenario, apos parecer do Conselho Fiscal, por motivos insanaveis ou,
se sanaveis, por nao atendimento as exigéncias solicitadas, podera o
Conselho Deliberativo determinar o afastamento preventivo de seu
Presidente e do Segundo Vice-Presidente como medida saneadora e/ou
para apurar responsabilidades.

Paragrafo Primeiro - O pedido de afastamento podera ser feito:
a) pelo Conselho Fiscal ; ou
b) por, no minimo, 30 (trinta) membros do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Segundo - O pedido devera ser fundamentado em relatoério que



propora, se for o caso, as medidas que julgar necessarias para sanar as
irregularidades, nao podendo interferir em atos administrativos nao
relacionados com a matéria que originou o pedido de afastamento.

Paragrafo Terceiro - Se aprovado o pedido de afastamento do Presidente e
do Segundo Vice-Presidente pelo Plenario, assumirao, automaticamente, seus
substitutos.

Paragrafo Quarto - A Mesa Diretiva encaminhara tal relatorio a Comissao de
Inquérito e Sindicancia, para que esta apure qualquer responsabilidade. Ao
término de seu trabalho, a Comissdao de Inquérito e Sindicancia fara relatorio
detalhado de suas conclusoes e propora (i) se concluir pela resolucao e
arquivamento do processo, que os afastados reassumam seus respectivos
cargos ou (ii) a aplicacao de penalidades, determinando o tipo e o prazo das
mesmas, as quais deverao ser levadas ao Plenario para aprovacao.

DAS COMISSOES PERMANENTES

Artigo 42 - O Conselho Deliberativo tera duas Comissdes Permanentes, a
Comissao de Inquérito e Sindicancia e a Comissao de Estatuto, ambas
formadas apenas por integrantes do Conselho Deliberativo, sendo um
Presidente, um relator e 3 (trés) membros, todos indicados pelo Presidente do
Conselho Deliberativo, cujas indicacdoes deverao ser homologadas nos
termos dos Artigos 45, item (d) e Artigo 50, alinea (b) do Estatuto Social.

Paragrafo Primeiro - O mandato dos membros das Comissdes Permanentes
sera de 3 (trés) anos, com direito a uma reeleicdo, e se estendera até a posse
dos membros que comporao as novas Comissoes para o mandato seguinte.

Paragrafo Segundo - E vedada a indicacio de um mesmo membro do
Conselho Deliberativo para ocupar cargo em mais de uma Comissao
Permanente ou na Ouvidoria.

Paragrafo Terceiro - Nos casos de impedimento ou afastamento de qualquer
dos membros das Comissoes, cabera ao Presidente do Conselho Deliberativo a
nomeacao de seu substituto, que se efetivara na funcao, com posterior
homologacao dessa nomeacao pelo Plenario.



Paragrafo Quarto - O membro das Comissdes Permanentes que faltar a
mais de 3 (trés) reunides consecutivas ou a mais de 5 (cinco) alternadas,
sem justificativa, perdera automaticamente seu cargo, devendo ser feita
a comunicacao do caso a Mesa do Conselho Deliberativo, que cientificara o
interessado, devendo o Presidente do Conselho Deliberativo indicar um
novo membro do Conselho Deliberativo para assumir o cargo, conforme a
conveniéncia e ouvido o Presidente da Comissao.

Paragrafo Quinto - Por motivo justificado, podera o membro das Comissoes
Permanentes solicitar ao seu Presidente licenca por até 3 (trés) meses ao
ano. Nao sera permitido que dois ou mais membros da mesma Comissao
Permanente licenciem-se simultaneamente.

Paragrafo Sexto - As Comissoes deverao requisitar a Mesa do Conselho
Deliberativo funcionarios, materiais, equipamentos, assessores e verbas
necessarias ao desempenho de suas funcoes.

Paragrafo Sétimo - As Comissdes Permanentes poderao solicitar a Mesa do
Conselho Deliberativo que encaminhe quaisquer matérias que julguem
relevantes a apreciacao do Conselho Fiscal ou do Conselho Consultivo.

Artigo 43 - As Comissdes Permanentes reunir-se-ao:
a) ordinariamente:
|. uma vez por més;

[I. em conjunto com a Mesa, por convocacao do Presidente do
Conselho Deliberativo.

b) extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo Primeiro - A convocacao sera feita pelo Presidente da Comissao
Permanente ou do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Segundo - As reunides extraordinarias das Comissdes poderao
ser convocadas por qualquer de seus membros ou pela Mesa do Conselho
Deliberativo.

Paragrafo Terceiro - Todas as decisoes, relatorios e pareceres deverao ser
aprovados por maioria simples dos seus membros, sendo que o presidente da
comissao permanente possui o voto de qualidade.

Paragrafo Quarto - Todas as reunides devem possuir registro em ata.



DA COMISSAO DE INQUERITO E SINDICANCIA

Artigo 44 - Além das demais atribuicoes, a Comissao de Inquérito e
Sindicancia compete, especialmente:

a) relatar, informar e dar parecer sobre:

|. processos para aplicacao de penalidades cuja competéncia
privativa seja do Conselho Deliberativo;

Il. representacao contra qualquer dos membros do Comité de
Gestao, do Conselho Deliberativo, incluindo sua Mesa, do
Conselho Fiscal, da Ouvidoria ou das Comissoes;

[ll. processos para apuracao de responsabilidade de funcionarios
ou assessores que prestem servicos ao Conselho Deliberativo;

IV. qualquer questao disciplinar por infracao a lei, ao Estatuto,
ao Regimento Interno ou ao Codigo de Etica;

V.recursos estatutarios ou regimentais submetidos ao Conselho
Deliberativo; e

VI. concessao e cassacao dos titulos previstos na alinea m) do
Artigo 20 deste Regimento.

b) assessorar a Mesa do Conselho ou o Presidente do Conselho
Deliberativo sempre que solicitado;

c) solicitar ao Presidente do Conselho Deliberativo, sempre que julgar
necessario, a contratacao de servicos externos auxiliares ao
cumprimento de suas funcoes.

Artigo 45 - A Comissao de Inquérito e Sindicancia observara, no exercicio de
suas funcoes, os seguintes prazos:



Acao

Prazo

relatar, informar e/ou dar parecer
em processos e representacoes

30 (trinta) dias contados do
recebimento do processo ou

a) [previstos nos incisos | a lll da reDpresentacio. brorrogaveis por
alinea a) do Artigo 44 deste rep tacao, p g P
Regimento igual periodo
relatar, informar e/ou dar parecer . .
sobre questées disciplinares, 30 (trinta) dias contados do

b) | previstos nos incisos IV e V da recebimento do pedido,
alinea a) do Artigo 44 deste prorrogaveis por igual periodo
Regimento
relatar, informar e/ou dar parecer
sobre concessao ou cassacao dos 30 (trinta) dias contados do

c) [titulos previstos no inciso VI da recebimento do pedido,
alinea a) do Artigo 44 deste prorrogaveis por igual periodo
Regimento
outros relatorios, pareceres e/ou 30 (trinta) dias contados do

d) ’ recebimento do pedido,

informacoes

prorrogaveis por 15 dias

DA COMISSAO DE ESTATUTO

Artigo 46 - Além das demais atribuicdes, a Comissao de Estatuto é
competente para, especialmente:

a) relativamente ao Estatuto Social do SANTOS e ao Regimento Interno
do Conselho Deliberativo:

|. apresentar proposta de alteracao, bem como emendas a

proposituras em curso;

Il. relatar ao Plenario qualquer proposta de alteracao
apresentada ou emendas relacionadas a proposta de alteracao




estatutaria , desde que observadas as disposicoes deste
Regimento, emitindo seu parecer a respeito; e

[ll. emitir parecer sobre a sua interpretacao nos casos em que
sao omissos o Estatuto Social ou este Regimento, quando
solicitado pelo Presidente do Conselho Deliberativo, pela Mesa
deste 6rgao ou a requerimento de, pelo menos, 30 (trinta)
membros do Conselho Deliberativo.

b) emitir parecer sobre a constitucionalidade, legalidade, juridicidade e
compatibilidade de qualquer propositura ou questao em discussao ou
apreciacao pelo Conselho Deliberativo com o Estatuto Social ou com o
Regimento Interno, sempre que solicitado pelo Presidente ou pela Mesa deste
orgao, ou a requerimento de qualquer membro do Conselho Deliberativo;

¢) decidir, em segundo grau, os recursos interpostos das decisdoes do
Presidente em questoes de ordem suscitadas em Plenario. Em caso de
provimento do recurso e nao concordando com essa decisao o 6rgao
recorrido, sera a questao submetida ao Plenario para julgamento definitivo;

d) solicitar ao Presidente do Conselho Deliberativo, sempre que julgar
necessario, a contratacao de servicos externos auxiliares ao
cumprimento de suas funcoes.



Artigo 47 - A Comissao de Estatuto
atribuicoes, os seguintes prazos:

observara, no exercicio de suas

Acao

Prazo

a)

para emitir parecer sobre proposta de
alteracao ao Estatuto Social ou a este
Il da
deste

Regimento, previsto no inciso

alinea a) do Artigo 46

Regimento

30 (trinta)
recebimento da proposta

dias contados do

b)

para emitir parecer sobre emendas

relacionadas com propostas de
alteracao ao Estatuto Social previsto
no inciso Il da alinea a) do Artigo 46

deste Regimento

15 (quinze) dias contados do

recebimento das emendas

para emitir parecer sobre
interpretacdo ou casos omissos do
Estatuto Social ou deste Regimento,
previsto no inciso lll da alinea a) do

Artigo 46 deste Regimento

15 (quinze) dias contados do

recebimento do pedido

d)

para emitir parecer sobre a

constitucionalidade, legalidade,
juridicidade e compatibilidade com o
Estatuto Social e com este Regimento
de qualquer propositura, previsto na
Artigo 46

alinea b) do deste

Regimento

30 diascontados do
recebimento do pedido

e)

para outros pareceres e informacoes

15 (quinze) dias contados do

recebimento do pedido




Artigo 48 - A critério da Mesa, os prazos previstos nos Artigos 45 e 47
poderao ser prorrogados, uma Unica vez, por prazo nunca superior aos
fixados nestes Artigos.

Paragrafo Primeiro - Os prazos previstos nos Artigos 45 e 47 poderao ser
reduzidos pelo Presidente do Conselho Deliberativo como segue:

a) em até 50% (cinqglienta por cento) na hipdtese de tramitacao em
regime de urgéncia; ou

b) em até 1/3 (um terco) na hipotese de tramitacao em regime de
prioridade.

Paragrafo Segundo - Os prazos definidos nos Artigos 45 e 47 contam-se em
dias corridos, excluindo-se o dia do inicio e incluindo-se o do vencimento.

Paragrafo Terceiro - Em casos excepcionais, apos justificativa das
Comissoes, o Plenario do Conselho Deliberativo podera ampliar os prazos
previstos nos Artigos 45 e 47.

DAS COMISSOES TEMPORARIAS

Artigo 49 - O Presidente do Conselho Deliberativo do SANTOS podera propor
ao plenario do Conselho Deliberativo a criacao de Comissées Temporarias
para fins especificos e delimitados quando de sua criacao, e compostas
por 5 (cinco) membros do Conselho Deliberativo do SANTOS, por ele
indicados e nomeados, sendo que um sera designado o Presidente da
Comissao. A competéncia das Comissoes Temporarias nao devera conflitar
com a competéncia de qualquer outro 6rgao social do SANTOS que tenha
carater permanente, sendo certo que as Comissdes Temporarias deverao
ser criadas sempre com justificativa e quando se tratar de assunto
relevante, excepcional, fora do curso normal das atividades do SANTOS.
Cabera a Mesa definir o prazo de duracao das Comissdes Temporarias em
cada caso, cujas prorrogacoes deverao se limitar ao mandato dos membros
do Conselho Deliberativo nomeados para integra-las.



Paragrafo Unico - As Comissdes Temporarias serao criadas:

a) por proposicao do Presidente do Conselho Deliberativo do clube a
Mesa Diretiva do Conselho Deliberativo; ou

b) por iniciativa de qualquer membro do Conselho Deliberativo,
observado o disposto no Artigo 101 deste Regimento.

DA OUVIDORIA

Artigo 50 - O Conselho Deliberativo tera uma Ouvidoria, composta por 2
(dois) membros, eleitos pelo Conselho Deliberativo nos termos do Artigo
20, alinea g), deste Regimento, que funcionara como canal formal para
recepcao, encaminhamento e processamento de opinides, sugestoes,
reclamacoes, elogios, criticas e denlncias provenientes dos associados,
torcedores e funcionarios para melhorar a qualidade dos servicos do
SANTOS e buscar solucées e investigar queixas e denuncias de abuso de
poder ou de maus servicos para os problemas apontados.

Artigo 51 - Os candidatos a Ouvidor deverao ser membros do Conselho
Deliberativo e registrar suas candidaturas, na Secretaria do Conselho
Deliberativo, até 2 (dois) dias antes da eleicao para a Ouvidoria, que se
realizara conforme o Artigo 50 (1) do Estatuto Social.

Paragrafo Primeiro - O cargo de Ouvidor nao sera remunerado e nao poderao
ser exercidos por membros do Comité de Gestao, da Mesa do Conselho
Deliberativo, das Comissoes Permanentes ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo Segundo - O mandato dos membros da Ouvidoria sera de 3 (trés)
anos, sendo permitida apenas uma reeleicao.

Artigo 52 - Divulgados os nomes dos candidatos, o Presidente do Conselho
Deliberativo do SANTOS dara inicio ao processo de votacao.

Paragrafo Primeiro - Cada membro do Conselho Deliberativo do SANTOS
recebera 1 (uma) cédula de votacao, contendo cada uma, todos os nomes



dos candidatos a membro da Ouvidoria, devendo o Conselheiro votar em
até 2 (dois) candidatos.

Paragrafo Segundo - Se alguma das cédulas de votacao apresentar rasuras ou
mais de 2 (dois) nomes de candidatos marcados, esta sera considerada nula.

Paragrafo Terceiro - Serao eleitos como membros da Ouvidoria do SANTOS, os
2 (dois) candidatos mais votados, sendo que o mais votado sera o Primeiro-
Ouvidor, o segundo mais votado sera o Segundo-Ouvidor.

Paragrafo Quarto - Em caso de empate no niUmero de votos, sera eleito o
Conselheiro mais antigo. Permanecendo o empate, sera eleito o Conselheiro
com maior idade cronoldgica.

Paragrafo Quinto, O processo de votacao podera ser presencial ou virtual/
eletronico, cabendo ao Presidente do CD definir o procedimento.

Artigo 53 - Caso nao haja membros do Conselho Deliberativo inscritos
para a eleicao da Ouvidoria, no prazo descrito no Artigo 51 acima, devera
o Presidente do Conselho Deliberativo indicar e nomear, dentre os membros
do Conselho Deliberativo, 2 (dois) nomes que comporao a Ouvidoria como
Primeiro-Ouvidor e Segundo-Ouvidor respectivamente, e que deverao ser
homologados pelo Plenario do Conselho.

Artigo 54 - Em caso de renlUncia ou vacancia de algum dos Ouvidores, o
mesmo sera substituido na ordem estabelecida no Paragrafo Terceiro do
Artigo 52 acima, e devera o Presidente do Conselho Deliberativo proceder
a eleicao de um substituto no prazo de 15 (quinze) dias. Caso nao haja
candidatos, o Presidente do Conselho Deliberativo procedera como descrito
no Artigo 53 acima.

Paragrafo Unico - Os Ouvidores nao poderao ser destituidos de seu cargo,
exceto de maneira motivada e aprovada pelo Conselho Deliberativo, desde
que apurada a motivacao pela Comissao de Inquérito e Sindicancia do
Conselho Deliberativo, assegurada ampla defesa ao membro da Ouvidoria.

Artigo 55 - O Primeiro-Ouvidor representa a Ouvidoria do Santos perante
os demais o6rgaos sociais do SANTOS e terceiros e € o responsavel por
organizar, coordenar e dirigir os trabalhos da Ouvidoria.

Paragrafo Primeiro - O Segundo-Ouvidor substitui o Primeiro-Ouvidor em
seus afastamentos e impedimentos e exerce todas as funcdes que lhe forem conferidas
por este.



Artigo 56 - A Ouvidoria compete:

a) receber dos sécios e funcionarios do SANTOS as reclamacoes,
sugestoes, opinides, elogios, denuncias e criticas relacionadas a qualquer
orgao, departamento ou pessoas integrantes da estrutura administrativa
do SANTOS;

b) encaminhar as manifestacoes recebidas ao setor responsavel, para
que sejam apuradas e adotadas as providéncias pertinentes;

c)assegurar a confidencialidade e o sigilo no atendimento as demandas, por
meio de sistema de informacao seguro e comportamento ético;

d) possibilitar um processo de mediacao entre o SANTOS e seus associados,
torcedores e funcionarios;

e) encaminhar recomendacdes ao Comité de Gestao, a partir das informacoes
obtidas no exercicio de sua funcao, contribuindo para a gestao do SANTOS;

f) interagir com o Ouvidor do SANTOS presente nos dias de jogos, em respeito
ao Estatuto do Torcedor, recebendo e analisando os relatorios e ocorréncias
emitidos por este, referentes a sugestoes e/ou reclamacoes dos torcedores;

g) prestar contas de suas atividades ao Conselho Deliberativo, resguardando
a confidencialidade das denlncias; e

h) apresentar ao Conselho Deliberativo qualquer propositura que achar
relevante.

i) Investigar queixas ou denuncias de abuso de poder ou de maus
servicos, e apresentar os resultados ao plenario do Conselho
Deliberativo.

Artigo 57 - As manifestacoes referidas no Artigo 56 a) acima, deverao ser
encaminhadas a Ouvidoria por escrito, através de mensagem eletronica ou através de
formulario proprio.

Paragrafo Primeiro - As manifestacdes que, a critério da Ouvidoria, devam ser
encaminhadas ao setor questionado, deverao ser respondidas no prazo maximo



de 30 (trinta) dias corridos.

Paragrafo Segundo - No caso de algum setor, 6rgao ou Diretor nao conseguir
responder no prazo do Paragrafo Primeiro, devera solicitar a Ouvidoria
prorrogacao que nao podera exceder a 15 (quinze) dias corridos.

Paragrafo Terceiro - As manifestacoes dos socios, funcionarios e torcedores
serao respondidas pela Ouvidoria.

Artigo 58 - A Ouvidoria divulgara, trimestralmente, relatorio descrevendo as
atividades desenvolvidas no periodo, o qual sera veiculado no site oficial do
SANTOS e do Conselho Deliberativo na internet.

Artigo 59 - Uma vez por semana, pelo menos, em horario a ser definido pelo
orgao e amplamente divulgado, estara a Ouvidoria atendendo pessoalmente os
interessados no recinto da Ouvidoria.

Artigo 60 - A Mesa do Conselho Deliberativo fornecera a Ouvidoria todos os
meios materiais, funcionarios e verba necessarios ao seu funcionamento para
viabilizar o amplo atendimento aos interessados.

Paragrafo Primeiro - Os Ouvidores, no interesse de seu servico, poderao
recrutar membros do Conselho Deliberativo e Socios do SANTOS, para,
voluntariamente, auxilia-los na apuracao de fatos graves que cheguem ao
conhecimento do 6rgao, sendo que tais membros convocados agirao sob a
responsabilidade e coordenacao dos Ouvidores.

Paragrafo Segundo - Os Ouvidores deverao contar com o apoio do
Departamento Juridico do SANTOS na defesa de sua atividade.

Artigo 61 - A Ouvidoria devera estar situada em local de facil acesso aos
socios, funcionarios e torcedores e devidamente identificada.



DOS MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 62 - O Conselho Deliberativo sera formado por membros Natos,
Efetivos, Honorarios e Eleitos, conforme estabelecido no Artigo 41, Artigo 42
e Artigo 43 e respectivas alineas e Paragrafos, do Estatuto Social do
SANTOS.

Paragrafo Primeiro - Ao final do mandato que se expira em 31 de
dezembro de 2023, apurar-se-a qual(is) o(s) membro(s) do Conselho
Deliberativo que preencheram as condicoes estatutarias para ingressarem
na categoria de membro Efetivo, e como tal, passara(ao) a integrar a
relacao contendo os nomes do Conselheiros Efetivos do SANTOS, para a
eleicao do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Segundo - Ao final de cada mandato apurar-se-a os membros do
Conselho Deliberativo que preencham as condicées estatutarias para
ingressar na categoria de Conselheiro Nato, e passara a integrar a relacao
de nomes dos Conselheiros Natos do SANTOS, para a eleicao do Conselho
Deliberativo.

Paragrafo Terceiro - A pena de suspensao durante o mandato do membro do
Conselho Deliberativo interrompe o curso da contagem de mandatos
prevista no artigo 42 do Estatuto Social, e que se encerra no mandato que
se expira em 31/12/2023, conforme Paragrafo Primeiro deste artigo.

Artigo 63 - Ao Conselheiro compete:

a) comparecer pontualmente as reunides, apresentando
justificativas quando motivos imperiosos determinarem sua
auséncia;

b) registrar sua presenca em cada reunido, exibindo sua Identidade
social de membro do Conselho Deliberativo; ou atraves de
solicitacao de senha para ingresso na reuniao de forma virtual.

c) solicitar e aguardar o consentimento do Presidente para fazer uso
da palavra; em conformidade com edital de convocacao da reuniao do
Conselho Deliberativo;

d) acatar as decisoes, mesmo quando voto vencido;

e) nao levantar questoes estranhas ao assunto em debate ou a Ordem



do Dia;

f) portar-se com a necessaria urbanidade no trato com os demais
Conselheiros e nao referir-se a qualquer pessoa de forma descortés
ou injuriosa quando presente no Plenario, ou de forma virtual;

g) levantar-se e permanecer de pé sempre que estiver fazendo uso da
palavra quando presente no Plenario, ou aguardar a convocacao do
Presidente do Conselho Deliberativo quando em modo virtual;

h) pedir permissao para apartear o orador e nao provocar nhem
alimentar discussoes paralelas, quando presente no Plenario ou,
caso esteja no modo virtual, solicitar permissao conforme instrucao
do Presidente do CD;

i) propor medidas que julgar convenientes aos interesses do SANTOS,
podendo também impugnar aquelas que lhe parecam prejudiciais;

j) respeitar e defender as disposicoes estatutarias, regulamentares e
regimentais; e

k) exercer o cargo para o qual tenha sido eleito ou designado.

Artigo 64 - Ao Conselheiro € facultado:
a) propor a inversao total ou parcial da Ordem do Dia;

b) sugerir, por escrito, até 15 (quinze) dias antes das reunides,
assuntos para a Ordem do Dia. A Mesa Diretiva do Conselho
Deliberativo deve avaliar quais desses assuntos devem entrar na
pauta e justificar outros que nao entrarao;

c) requerer votacao nominal a deliberacao do Plenario;

d) usar da palavra, desde que lhe tenha sido concedido, dentro
dos limites de tempo previstos neste Regimento; e

e) comparecer na Secretaria do Conselho Deliberativo, para a
leitura das atas, bem como o exame de todos os livros e documentos
arquivados.

Artigo 65 - O membro do Conselho Deliberativo tera de manter-se adimplente
com o SANTOS durante todo o periodo de seu mandato.

Paragrafo Primeiro - Caso o membro do Conselho Deliberativo torne-se
inadimplente com o SANTOS, o mesmo ficara impossibilitado de participar e



de registrar sua presenca nas reunides do Conselho Deliberativo, ficando com
registro de falta nestas, até que seja regularizada sua condicao de adimplente.

Paragrafo Segundo - A Secretaria Social deve fornecer mensalmente o
controle da adimpléncia dos Conselheiros para o Segundo Vice-Presidente do
Conselho Deliberativo.

Paragrafo Terceiro - Cabe a Secretaria do Conselho informar aos
interessados os casos de inadimpléncia.

Artigo 66 - Ao Conselheiro sera permitido licenciar-se, conforme disposto no
Artigo 55°, Paragrafo Unico, do Estatuto Social do SANTOS.

Paragrafo Primeiro - O periodo de licenca sera de, no minino 1 (hum) més e
de no maximo 6 (seis) meses ao ano, e o Conselheiro nao podera retornar ao
Conselho Deliberativo antes de encerrado o periodo de licenca por ele
solicitado.

Paragrafo Segundo - Durante seu periodo de licenca, o Conselheiro Eleito
sera substituido por um Conselheiro suplente, membro de sua chapa,
respeitada a prioridade de convocacao, conforme os Artigos 33 e 34 e seus
respectivos Paragrafos, do Estatuto Social do SANTOS.

Paragrafo Terceiro - O pedido de licenca deve ser protocolado por escrito na
Secretaria do Conselho Deliberativo, em tempo minimo habil para convocacao de
seu suplente para a proxima reuniao do Conselho Deliberativo.

Artigo 67 - Considerar-se-a automaticamente licenciado na reunidgo o membro do
Conselho Deliberativo impossibilitado de comparecer a ela em razao de:

a) missao do SANTOS;

b) missao oficial do governo;

c) exercicio de cargo publico relevante; ou

d) exercicio de cargo em entidades esportivas superiores.
Paragrafo Primeiro - Para efeito deste Artigo, considera-se:

a)missao do SANTOS:
l. 0 exercicio de cargo no Comité de Gestao;

Il. viagens, representacoes e atividades em geral em favor do
SANTOS; e



Ill. os membros eleitos do Conselho Deliberativo que
tiverem cargo executivo remunerado no SANTOS, deverao
renunciar ao seu cargo no Conselho Deliberativo.

b) missao oficial do governo, o exercicio por designacao de
autoridade publica, de funcao especial, temporaria e
determinada, de natureza diplomatica, cientifica, cultural,
militar ou politica;

c) cargo publico relevante:
I. cargos eletivos federais, estaduais e municipais;

Il. cargos de Ministro do poder Executivo Federal, Secretario de
Estado e Municipal; e

[ll. Juizes e Desembargadores, Promotores e Procuradores de
Justica.

Paragrafo Segundo - Para efeito de controle e anotacdes, a Mesa sera
comunicado, por escrito e protocolado na Secretaria do Conselho
Deliberativo:

a) pelo Comité de Gestao do SANTOS, o fato de o membro do
Conselho Deliberativo se encontrar em uma das situacoes
previstas na alinea a) do Paragrafo anterior, em atividades com
ela relacionadas ou com o Comité de Gestao; ou

b) pelo proprio Conselheiro, o fato de se encontrar em uma das
situacOes previstas nas alineas b) a d) do caput deste Artigo,
juntando os elementos necessarios a comprovacao.

Artigo 68 - O Conselheiro perdera o mandato:
a) caso ultrapasse o limite de faltas as reunides do Conselho Deliberativo; ou

b) na hipotese prevista nos Artigo 70 a 73 deste Regimento.

Artigo 69 - O Conselheiro Eleito ou Efetivo que faltar a mais de 4 (quatro) reunides
consecutivas ou a mais de 9 (nove) alternadas, durante o triénio, perdera,
automaticamente o seu mandato, sendo convocado um suplente, nos termos do
Artigo 55° do Estatuto Social. Ainda, perdera o mandato o membro do Conselho
Deliberativo que se tornar inelegivel para ocupar cargo de administracdo nos
termos da legislacao aplicavel, se houver.



Paragrafo Primeiro - A perda do cargo prevista neste artigo, ou a reniincia ao
seu mandato implica

a) para o Conselheiro Eleito, impossibilidade de se candidatar na
eleicao subsequente; e

b) para o Conselheiro Efetivo, perda dessa condicao, somente
podendo se candidatar como elegivel em conformidade com artigo
62 deste Regimento Interno.

Paragrafo Segundo - Para efeito deste artigo, considerar-se-ao as reunioes
nao realizadas por falta de quorum.

Paragrafo Terceiro - Ocorrida a perda do mandato na forma deste Artigo,
cientificar-se-a o interessado por uma das formas previstas no Artigo 73
deste Regimento.

Artigo 70 - O membro do Conselho Deliberativo, independente de categoria,
que infringir disposicao do Estatuto Social e deste Regimento sera punido
nos termos do Artigo 13° e seguintes do Estatuto Social do SANTOS.

Artigo 71 - E passivel de pena de perda de mandato o membro do Conselho
Deliberativo que:

a) faltar a reunides na conformidade do disposto no Artigo 69 deste
Regimento;

b) ja tendo cumprido pena de suspensao, incorrer em falta que, pela
sua gravidade, devesse ser aplicada nova pena de suspensao; e

c) vier a sofrer a penalidade de eliminacao estabelecida no Artigo 16°
do Estatuto Social do SANTOS.

Artigo 72 - E da competéncia privativa do Conselho Deliberativo o
processamento, a discussao do mérito e a aplicacao de penalidades aos
associados Fundadores, Presidentes de Honra e Emérito, Beneméritos,
membros do Conselho Deliberativo e do Comité de Gestao, e ex-
membros desses 6rgaos, neste ultimo caso quando o fato que enseja a
penalidade tiver ocorrido quando o associado do SANTOS ainda ocupava
o respectivo cargo no Conselho Deliberativo e/ou no Comité de Gestao e
em funcao desse cargo.



Paragrafo primeiro. As denlncias em face das pessoas mencionadas no
caput deste Artigo somente se processarao mediante representacao do
Comité de Gestao, ou da Mesa do Conselho Deliberativo, ou do Conselho
Fiscal, ou desde que subscrita por, no minimo, 20 (vinte) por cento do
total de membros do Conselho Deliberativo.

Paragrafo segundo. Recebida a denlncia pela Mesa do Conselho, esta
devera encaminhar em até 3 (trés) dias a denlUncia para parecer do
Comissao Permanente de Inquérito e Sindicancia. Esta Comissao deve
notificar o denunciado para que este em até 10 (dez) dias, contados a
partir do primeiro dia (til seguinte ao recebimento da notificacao,
apresente sua defesa. Vencido este prazo a Comissao devera emitir seu
parecer em até 30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo.

| - em tratando a denuncia da hipotese prevista no inciso VI do caput
do Artigo 16° do Estatuto Social, e decorrido o prazo para
apresentacao de defesa, os demandados poderdao ser afastados
imediatamente do seu cargo, e provisoriamente do quadro
associativo, independentemente de condenacao judicial, por
deliberacao de 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho
Deliberativo com direito a voto, em reuniao especialmente
convocada, e que tenha presenca de no minimo 50% (cinquenta por
cento) dos membros do Conselho Deliberativo.

Paragrafo terceiro. O Presidente do Conselho Deliberativo devera
convocar reunidao especifica para analise do parecer da Comissao
Permanente de Inquérito e Sindicancia, e deliberacao de 2/3 (dois
tercos) dos membros do Conselho Deliberativo com direito a voto e que
tenha presenca de no minimo 50% (cinquenta por cento) dos membros do
Conselho Deliberativo.

Paragrafo quarto. No caso do demandado ser o Presidente, ou Vice-
presidente ou membro do Conselho Deliberativo, e em se tratando de
penalidade prevista no inciso V do Artigo 13° e no Artigo 19°, ambos do
Estatuto Social, o Presidente do Conselho Deliberativo devera convocar
Assembleia Geral para tal finalidade, na forma deste Estatuto.

Paragrafo quinto. Fica estipulado o prazo de 10 (dez) dias, contados a
partir do primeiro dia Util seguinte ao recebimento da notificacao, para
apresentacao de recurso ao Conselho Deliberativo contra a decisao que
concluir pela aplicacao de penalidade, nos seguintes termos:



| - caso o denunciado participe presencialmente ou virtualmente
da reuniao que deliberou pela aplicacao da penalidade, o mesmo
no ato sera intimado da decisao e, consequentemente, do prazo
para interposicao de recurso;

Il - na hipotese do nao comparecimento a reuniao que deliberou
pela aplicacao da penalidade, devera ser realizado a intimacao do
denunciado, pela Mesa do Conselho Deliberativo, para que, se
quiser, apresente recurso, a contar do primeiro dia util posterior
ao recebimento da notificacao.

Paragrafo sexto. Em havendo recurso por parte dos elencados no caput
do presente artigo, em até 3 (trés) dias contados a partir do dia seguinte
ao recebimento da notificacao, o Presidente do Conselho Deliberativo
encaminhara a Comissao Permanente de Inquérito e Sindicancia, para
emissao de parecer no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento do recurso.

Paragrafo sétimo. No inconformismo e diante do parecer da Comissao
Permanente de Inquérito e Sindicancia, eventual recurso sera submetido
a votacao em plenario na primeira sessao subsequente do Conselho
Deliberativo, que deliberara mediante 2/3 (dois tercos) dos membros
presentes, com quérum minimo de 50% (cinquenta por cento) dos
membros do Conselho Deliberativo.

Artigo 73. Perdera imediatamente o mandato o membro do Comité de
Gestao, do Conselho Deliberativo, das Comissoes Permanentes e
Temporarias, da Mesa do Conselho Deliberativo e/ou do Conselho Fiscal
que vier a sofrer a penalidade de eliminacao do quadro associativo
estabelecida no Artigo 16° do Estatuto Social.

Paragrafo primeiro. As pessoas listadas no caput deste artigo também
perderao o0 mandato que estejam exercendo, com afastamento
imediato, se praticarem atos de gestao irregular ou temeraria, conforme
definido pelo artigo 25 da Lei n°® 13.155/15 ou dispositivo que vier a
substitui-lo.

Paragrafo segundo. Se a penalidade for de suspensao, conforme
previsto no Artigo 14° do Estatuto Social, o apenado sera afastado do
cargo pelo periodo da suspensao, hipotese em que o seu substituto
assumira o cargo na forma deste Estatuto e/ou do competente
regimento interno do 6rgao social.

Paragrafo terceiro. Tendo em vista as obrigacoes especificas atribuidas



ao Presidente do SANTOS contidas no Artigo 68°, inciso VI do Estatuto
Social, devera ele encaminhar o comprovante de pagamento ao Conselho
Fiscal, até o dia 15 (quinze) do més das referidas demandas. Em caso de
descumprimento sujeita-se o Presidente do SANTOS as seguintes
sancoes:

a) adverténcia por escrito;

b)abertura de processo de afastamento, conforme o artigo 18°
do Estatuto Social, caso a infracao ocorra por dois meses consecutivos.

DAS REUNIOES

Artigo 74 - As reunides do Conselho Deliberativo serao:

a) ordinarias, as expressamente previstas no Artigo 50° do Estatuto
Social e neste Regimento e nos prazos neles fixados;

b) extraordinarias, todas as demais; e
¢ )hibridas,podendo ser no formato presencial e/ou virtual.

Paragrafo Primeiro - SO podem participar das reunides e dos respectivos
debates os membros do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Segundo - Podem permanecer no recinto da reuniao os membros do
Conselho Deliberativo que nao registrarem presenca, sendo-lhe vedada a
participacao nos debates e o direito de voto.

Paragrafo Terceiro - Podem participar das reunides e dos respectivos de-
bates, mas sem direito a voto, as pessoas especialmente convidadas pela
Mesa Diretiva do Conselho Deliberativo ou autorizadas pelo Plenario.

Paragrafo Quarto - Serao publicas, podendo ser assistidas pelos membros do
Comité de Gestao, pelos funcionarios do Clube, pelos socios do SANTOS e
pelas pessoas especialmente convidadas, as reunides de carater solene ou
festivo.

Paragrafo Quinto - A critério do Presidente do Conselho Deleberativo, os
socios do SANTOS poderao acompanhar no todo ou em parte as reunibes
ordinarias e/ ou extraordinarias, virtualmente, desde que previsto no ato
convocatorio e disponibilizado o acesso virtual para tal fim.



Artigo 75 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a extraordinariamente, nas
seguintes hipdteses:

a) conforme previsto no Artigo 51 do Estatuto Social do SANTOS;

b) para discussao e votacao de alteracoes ou reforma do Regimento
Interno e do Codigo de ética e Conduta do Clube, devendo, neste caso,
a reuniao ser especifica;

c) para dar cumprimento ao disposto no Artigo 50 do Estatuto Social,
quando este deixar de ser observado nos prazos por ele fixados.

Paragrafo Unico - As solicitacdes previstas nas alineas “b” e “c” do Artigo 51
do Estatuto Social do clube serao formuladas por escrito e protocoladas na
Secretaria do Conselho Deliberativo.

Artigo 76 - Nas hipoteses previstas no Artigo anterior, os proprios
interessados podem efetuar a convocacao, observado o disposto neste
Regimento, se o Presidente nao o fizer no prazo de 15 (quinze) dias contados
da protocolizacao do pedido.

Artigo 77 - As reunides do Conselho Deliberativo serao convocadas, pelo
seu Presidente, e nos termos do Artigo 53° do Estatuto Social.

Artigo 78 - A convocacao sera feita mediante edital que contera, no minimo,
as seguintes indicacoes:
I. convocacao;
II. dia, local e hora;
lll. especificacao da ordem do dia;
IV. dispositivos do Regimento Interno ou do Estatuto Social; e

V. hora de encerramento do registro de presenca e de inscricao do uso
da palavra.

Paragrafo Primeiro - Quando a reuniao do Conselho Deliberativo tiver por
finalidade a analise de proposta orcamentaria, a antecipacao ou
suplementacao de verbas, a votacao do Planejamento Estratégico ou a
aprovacao de contas, copia dos respectivos documentos e dos Pareceres a



eles relacionados devem ser remetidos aos Conselheiros por meio eletronico
ou estarao a disposicao para serem retirados na Secretaria do Conselho.

Paragrafo Segundo - Na Ordem do Dia, ressalvado o disposto nos Paragrafo
Primeiro do Artigo 86 deste Regimento, das matérias em pauta, terao
preferéncia:

I. matérias com prazo de urgéncia; e

II. relatérios do Conselho Fiscal, da Ouvidoria e das Comissoes.

Artigo 79 - Salvo nos casos de quorum especial, o Conselho Deliberativo se
reunira, em primeira convocacao, com a presenca minima de 1/3 (um terco)
dos Conselheiros e, em segunda, meia hora apos, com qualquer niUmero.

Artigo 80 - Na auséncia dos integrantes da Mesa, a sessao podera ser
aberta, obedecida a escala a seguir, pelo:

|. Presidente da Comissao de Estatuto;
Il. Presidente da Comissao de Inquérito e Sindicancia; ou
l1l. O membro do Conselho Deliberativo mais antigo presente a sessao.

Paragrafo Unico - Aberta a sessdo, o Plenario escolhera, para presidir os
trabalhos, um Conselheiro que nao faca parte de outro Poder do SANTOS,
que designara um secretario para auxilia-lo.

Artigo 81- A duracao das reunides sera de 3 (trés) horas, admitindo-se a
prorrogacao por motivo relevante, a critério do Presidente do Conselho
Deliberativo, por mais uma hora, ressalvada a hipétese do Paragrafo
Segundo do Artigo 125 deste Regimento.

Paragrafo Primeiro - Esgotado o tempo previsto neste artigo, os itens da
ordem do dia nao cumpridos, total ou parcialmente, serao objeto de reuniao
extraordinaria, a ser realizada no prazo de 15 (quinze) dias, que se iniciara a
partir do ponto em que foram interrompidos os trabalhos, ressalvado o item
de leitura, discussao e votacao da ata da reunidao anterior, que sempre
precedera aos demais itens, observado, se for o caso, o quorum especial.

Paragrafo Segundo - Na hipotese do paragrafo anterior, excetuados os
casos em que € exigida reuniao especifica, outros itens podem ser incluidos na
ordem do dia da nova reuniao;

Paragrafo Terceiro - O disposto neste Artigo ndao se aplica as sessoes



permanentes.

Paragrafo Quarto - O Presidente, terminada a Ordem do Dia e observado o
tempo de duracdao da sessao, podera permitir o prosseguimento dos
trabalhos em assuntos gerais, vedada qualquer deliberacao.

Paragrafo Quinto - Por decisao do Presidente ou deliberacao do Plenario, o
Conselho Deliberativo podera manter-se em sessao permanente.

Artigo 82 - A presenca dos membros do Conselho Deliberativo as reunioes
sera controlada por qualquer meio, fisico ou eletronico, desde que
manifestamente idoneo inclusive os que estiverem participando no modo
virtual.

Artigo 83 - O registro de presenca em cada reuniao do Conselho
Deliberativo sera permitido até 30 (trinta) minutos apos o horario fixado no
respectivo edital para inicio da reuniao em segunda convocacao.

Paragrafo Unico - Ao Conselheiro presente no local da reunido do Conselho
Deliberativo no momento do encerramento do registro de presenca sera
garantido o direito de registrar sua presenca, ainda que apos decorrido o
periodo determinado no caput deste Artigo.

Artigo 84 - Uma reunidao podera nao ser realizada por deliberacao do
Plenario, observado o disposto na alinea Il do Artigo 96 deste Regimento.

Artigo 85 - A sessao podera ser suspensa:
|. por conveniéncia da ordem; ou
II. por falta de quorum.

Paragrafo Primeiro - Na hipotese da alinea b), persistindo a falta de quo-
rum apos 15 (quinze) minutos, passar-se-a a fase seguinte da sessao ou se
considerar encerrada, se for o caso, sendo que as deliberacdes tomadas
até o momento da suspensdao e/ou encerramento sao consideradas
definitivas.

Paragrafo Segundo - Nas reunides com quorum especial, podera ser
efetuada a verificacao de presenca, sem prejuizo de sua efetivacao, por
iniciativa do Presidente do Conselho Deliberativo ou a requerimento de
qualquer Conselheiro, no curso dos trabalhos.



Paragrafo Terceiro - A suspensao da sessao nao determina a prorrogacao
do tempo da Ordem do Dia.

Artigo 86- A sessao podera ser levantada, antes de concluida a Ordem do
Dia, nos seguintes casos:

|.quando esgotado o tempo regimental de sua duracao; ou

Il.em outras situacoes excepcionais, a critério da Mesa.

Artigo 87 - A ata da reuniao sera lavrada pelo Primeiro-Secretario no
Livro de Registro de Atas do Conselho Deliberativo e assinada pelos
integrantes da Mesa que dirigiram a sessao e por 5 (cinco) membros do
Conselho Deliberativo escolhidos na reuniao para tal funcao, no prazo de
15 (quinze) dias contados do término da sessao ou até a reuniao
subsequente, se esta ocorrer antes de findo aquele prazo.

Paragrafo Primeiro - A lavratura da ata sera feita resumidamente, salvo no
tocante as deliberacoes, que serao integralmente transcritas.

Paragrafo Segundo - A Secretaria do Conselho Deliberativo registrara, por
gravacao ou qualquer outro meio cabivel, todos os debates ocorridos na
reuniao e os mantera arquivados.

Paragrafo Terceiro - Podera o Presidente determinar que nao sejam
registrados em gravacao e na respectiva ata:

.o pronunciamento efetuado sem que o autor tenha obtido
permissao para falar;

Il.a parte do pronunciamento feita apos o Presidente ter dado por
terminada a sessao; e

lll.todos os demais casos contrarios a este Regimento.

Paragrafo Quarto - A ata sera lavrada ainda que nao haja sessao por falta de
quorum, nela mencionando-se os nomes dos Conselheiros ausentes.

Artigo 88 - A ata sera lida, discutida e votada na reuniao subseqiiente.



Paragrafo Primeiro - A leitura da ata somente podera ser dispensada se:

|.forem afixadas, com uma antecedéncia minima de 3 (trés) dias,
em locais diferentes do Plenario, ao menos 5 (cinco) copias de seu
inteiro teor; e

Il.for solicitada a dispensa da leitura da ata por um membro do
Conselho Deliberativo do SANTOS, devendo ser a propositura
submetida a aprovacao do Plenario.

Paragrafo Segundo - Os Conselheiros poderao falar sobre a ata, para pedir
sua retificacao ou para impugna-la. O pedido de retificacao ou impugnacao da
ata sera submetido ao Plenario.

Paragrafo Terceiro - Caso seja aprovada pelo Plenario a retificacao da ata,
esta sera corrigida, lida, discutida e votada na mesma reunidao em que se
decidiu por sua retificacao.

Paragrafo Quarto - Caso seja aprovada pelo Plenario a impugnacao da ata,
devera ser lavrada nova ata, que sera apresentada ao Plenario na proxima
reuniao do Conselho Deliberativo do SANTOS para nova leitura, discussao e
votacao.

Paragrafo Quinto - Apos aprovada, a ata devera ser disponibilizada no sitio
oficial do SANTOS na internet.

DAS PROPOSICOES, DAS DISCUSSOES E DAS
DELIBERACOES

Artigo 89 - O Conselho Deliberativo exerce sua funcao por via de proposicoes e
de resolucoes.

Artigo 90 - As proposicoes consistirao em:

a) toda matéria sujeita a deliberacao do Plenario a saber:



I. Propostas de novo Regimento Interno ou novo Estatuto Social,
bem como suas alteracoes;

II. Projetos de resolucao;

[ll. Mocoes, que sao proposicoes em que sao sugeridas a
manifestacao do Plenario sobre determinado assunto, apelando,
aplaudindo ou protestando; e

IV. Substitutivos, que sao as proposicoes apresentadas como
sucedanea de outra propositura, modificando-a parcial ou
totalmente.

b) indicacdes, que sao proposicoes pelas quais sao sugeridas aos Poderes
do SANTOS medidas de interesse social.

c) requerimento de informacdes, que sao todos os pedidos dirigidos a
Mesa por qualquer Conselheiro, Comissao, pela Ouvidoria ou pelo
Conselho Fiscal, que somente poderao referir-se a fato relacionado com
matéria em andamento ou sujeita a fiscalizacdo do Conselho
Deliberativo, e sera resolvido pelo Plenario na ordem de sua
apresentacao, salvo os de alcada do Presidente; ou

d) esclarecimentos.

Artigo 91 - As mocoes deverao receber sempre parecer, escrito ou verbal,
de, pelo menos, uma das Comissdes ou do Conselho Fiscal, antes de voltar
ao Plenario.

Artigo 92 - A indicacao, que deve ser feita por escrito, nao esta sujeita a discussao
ou votacao, mas somente sera enviada ao seu destino se assim a julgar a Mesa.

Artigo 93 - Encaminhado um requerimento de informacao, se esta nao for
prestada dentro de 30 (trinta) dias, o Presidente do Conselho Deliberativo
fara reiterar o pedido, por meio de oficio, em que acentuara aquela
circunstancia.

Artigo 94 - Serao verbais ou escritos, independerao de apoio, discussao e
votacao, sendo resolvidos imediatamente pelo Presidente, os requerimentos
em que se solicite:

I. a palavra ou sua desisténcia;

[l.a impugnacao da ata ou sua retificacao;



[ll.a insercao de declaracao de voto em ata;

IV.a observancia de dispositivo regimental;

V.a retirada de requerimento verbal ou escrito;

Vl.a retirada de proposicao com parecer contrario;
Vll.a verificacao de votacao e/ou de quorum; ou
Vlll.os esclarecimentos sobre a ordem dos trabalhos.

Artigo 95 - Serao verbais ou escritos, independerao de apoio, mas estao
sujeitos a discussao e votacao pelo Plenario, os requerimentos em que se
solicite:

l.insercao em ata de voto de congratulacdes ou de pesar;

Il.manifestacao de regozijo ou pesar, por oficio, telegrama ou
qualquer outro meio;

[ll.adiamento da discussao ou votacao;

IV.discussao e votacao de proposicoes por capitulos, grupos de
artigos ou de emendas;

V.encerramento da discussao;
Vl.audiéncia de qualquer comissao ou do Conselho Fiscal; ou
VIl.urgéncia para discussao de proposicoes.
Artigo 96 - Serao escritos e deverao ser discutidos e votados os
requerimentos que tenham por objetivo:
l. constituicao de Comissdes Temporarias;
[l.ndo realizacao da sessao;

lll.convocacao de membros do Comité de Gestdao do SANTOS
para esclarecimentos;

IV.licenca de membro do Comité de Gestao do SANTOS
V.Proposta de reforma do Estatuto Social; ou (acrescido)

Vl.Solicitar apuracao de responsabilidade dos membros do CD, das



Comissoes Permanentes, do Conselho Fiscal, Ouvidoria, do Comité
de Gestao, e dos responsaveis pela Administracao Executiva do
SANTOS.

Paragrafo Primeiro - Os requerimentos dos artigos: 45° - VIII, 51° - Il, 57°
Paragrafo Segundo, 58° Paragrafo Primeiro, 71° e 72° do ES, quando
apresentados pelos membros do conselho, sé poderao ser protocolados na
Secretaria do CD, se subscritos pelo niumero minimo de 30 (trinta) membros
do Conselho Deliberativo. Estas assinaturas deverao ser as mesmas
constante do livro de posse do conselheiro ou na forma de assinatura
eletronica.

Paragrafo Segundo - No caso do artigo 18° do ES, Paragrafo Primeiro, o
requerimento devera estar subscrito, obrigatériamente, pelo numero
minimo estatutario de 20 (vinte) por cento do total de membros do
Conselho Deliberativo. Ditas assinaturas deverao ser as mesmas constante
do livro de posse do conselheiro ou na forma de assinatura eletronica.

Artigo 97 - Quando das reunides trimestrais do Conselho Deliberativo,
juntamente com os membros do Comité de Gestao, e do Conselho Fiscal,
conforme o Artigo 50°, alineas (e) e (f) respectivamente, do Estatuto Social,
os Conselheiros poderao pedir esclarecimentos ou fazer sugestoes a estes,
por escrito ou por correio eletronico, por meio de oficio previamente
entregue na secretaria do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Primeiro - O oficio de pedido de esclarecimentos ou sugestoes
podera ser feito em formulario préprio.

Paragrafo Segundo - Os oficios serdao recebidos até 1 (uma) hora antes do
inicio dos trabalhos da reunidao e todos deverao ser lidos pelo Primeiro-
Secretario, antes de serem respondidos pelo Comité de Gestdao ou pelo
Conselho Fiscal.

Paragrafo Terceiro - Os oficios de esclarecimentos que nao forem
respondidos na reunidao em que foram apresentados, terao prazo de até 30
(trinta) dias para sua resposta, que sera imediatamente enviada ao seu
autor e devera ser lida na reunidao ordinaria seguinte do Conselho
Deliberativo.

Paragrafo Quarto - O Conselheiro autor do oficio de pedido de

esclarecimento tera, se achar necessario, direito a uma réplica verbal, apos ser
dada resposta ao seu oficio.

Artigo 98 - Nao se admitirao proposicoes:



I.manifestamente ilegais;
[l.anti-regimentais;

[ll.que aludindo a qualquer dispositivo legal, ndo se facam
acompanhar de sua transcricao;

IV.que contenham expressoes ofensivas a quem quer que seja; ou
V.quando, em se tratando de substitutiva, nao guardem direta
relacao com a proposicao principal.
Artigo 99 - A iniciativa das proposicoes cabera, nos termos deste Regimento
Interno;
[.a Mesa;
[l.as Comissoes;
[ll.ao Conselho Fiscal;
IV.a Ouvidoria;
V.aos membros do Conselho Deliberativo;
Vl.ao Comité de Gestao do SANTOS; ou

VIl.ao Conselho Consultivo.

Artigo 100 - As proposicoes deverao ser formuladas em termos claros e
sintéticos, podendo a Mesa, salvo os casos expressamente previstos,
determinar que sejam feitas por escrito.

Paragrafo Unico - Ao apresentar uma proposicdo o autor devera juntar
seus fundamentos.

Artigo 101 - As proposicoes, uma vez entregues a Mesa, se escritas, deverao
ser lidas pelo Primeiro-Secretario, e, quando for o caso, remetidas as
Comissoes ou ao Conselho Fiscal, para o devido parecer.

Paragrafo Primeiro - Cada Comissdao e o Conselho Fiscal, para emitir parecer as
proposituras que lhe forem encaminhadas, observarao o dispostos nos
Artigos 45, 47 e 145 deste Regimento.

Paragrafo Segundo - Quando uma propositura voltar de uma das Comissdes ou
do Conselho Fiscal sem parecer ou com parecer contrario, o autor podera pedir
sua retirada no momento em que é anunciada a discussao,



independentemente de votacao

Paragrafo Terceiro - Para efeito do Paragrafo Segundo acima, serao
considerados, também, autores de proposicoes apresentadas pelas
Comissdes ou pelo Conselho Fiscal, os seus relatores, e, em sua auséncia, os
seus Presidentes.

Paragrafo Quarto - Se a proposicao tiver parecer favoravel de uma
Comissao, embora tenha parecer contrario de outra, cabera ao Plenario
decidir de sua retirada.

Paragrafo Quinto - As proposicoes para as quais o Regimento Interno exija
parecer, nao serao submetidas a discussao e votacao sem o cumprimento
dessa formalidade.

Paragrafo Sexto - Quando a proposicao for de iniciativa do Comité de
Gestao, so este, por meio de pedido escrito, ou quanto o Presidnete se
fizer presente, de forma verbal, podera pedir sua retirada.

Artigo 102 - A proposicao rejeitada pelo Conselho Deliberativo somente
podera ser reapresentada apods 6 (seis) meses.

Artigo 103 - As proposicoes estarao sujeitas aos seguintes regimes de
tramitacao:

|.de urgéncia;
Il.de prioridade; ou

lll.de tramitacao ordinaria.

Artigo 104 - Tramitacdao em regime de urgéncia:
I.licenca de membro da Mesa do Conselho ou renuncia;

Il.licenca de membro do Comité de Gestao do SANTOS, ou renuncia;
e

Ill.nos casos em que assim o decidir o Presidente da Mesa nos
termos da alinea x) do Artigo 35 deste Regimento.

Artigo 105 - Tramitacao em regime de prioridade:

I.0 orcamento do SANTOS e medidas a ele complementares;



[l.0 exame das Contas da Gestao do SANTOS; e

[ll.matéria assim reconhecida pela Mesa, ante o parecer
favoravel das Comissoes por onde tramitam ou do Conselho
Fiscal.

Artigo 106 - Serao de tramitacao ordinaria as proposicoes que nao se
enquadrem nos regimes anteriormente expostos.

Artigo 107 - Todos os processos e expedientes, referentes a proposicoes
ou a outras matérias, terao suas folhas ordenadas de forma cronologica e
numeradas a partir da inicial.

Artigo 108 - Discussao é a fase dos trabalhos destinados ao debate em
Plenario.

Artigo 109 - As proposicoes serdao apreciadas e decididas numa Unica
discussao e votacao.

Paragrafo Unico - Nenhuma proposicdo podera ter sua discussdo adiada
por mais de duas vezes, salvo se por solicitacao de qualquer Comissao ou
do Conselho Fiscal.

Artigo 110- Nas discussoes e votacoes sao assegurados os seguintes prazos
ao orador:

Acao Prazo

a) | para discutir proposituras ou parecer a | 5 (cinco) minutos
qualquer proposi¢ao, para requerimento
de informagdes ou pedidos de
esclarecimento e para declaracdo de
voto

b) | para levantar e discutir questdes de | 3 (trés) minutos
ordem e para replica, quando for autor

de propositura

c) | para apartear 1 (um) minuto

Paragrafo Unico - o disposto neste Artigo nao se aplicara a:

|.discussao e votacao da proposta orcamentaria e do
planejamento estratégico;

ll.pareceres e demais exposicoes das Comissoes e do Conselho




Fiscal.

Artigo 111 - O orador nao podera falar por mais de uma vez na discussao de
uma propositura, com excecao do autor da proposicao, que durante a
discussao da mesma podera, se achar necessario, ter direito a uma réplica.

Artigo 112 - Nenhum Conselheiro podera pedir a palavra quando houver
orador na tribuna, exceto para solicitar prorrogacao do tempo da sessao,
solicitar aparte, levantar questao de ordem, ou fazer reclamacao quando a
nao observancia do Regimento em relacao ao assunto em debate.

Artigo 113- O Conselheiro podera ceder a outro, no todo ou em parte, o
tempo a que tiver direito.

Paragrafo Unico - O orador beneficiado com o tempo que estava destinado a
outro, nao podera valer-se deste expediente por mais de uma vez, na
discussao da matéria em debate.

Artigo 114 - Quando varios membros do Conselho Deliberativo pedirem a
palavra simultaneamente, para falar sobre o mesmo assunto, o Presidente
a concedera na seguinte ordem;

|.ao autor;
[l.ao0 relator;
[ll.ao autor do voto em separado; e

IV.aos demais Conselheiros, por ordem de antiguidade no
Conselho Deliberativo.

Artigo 115- Apos terem falado a favor ou contra a matéria em debate,
pelo menos, 4 (quatro) oradores, o Presidente podera consultar o Plenario
se este se acha suficientemente esclarecido para encerrar a discussao.

Artigo 116 - O Presidente solicitara ao orador que interrompa o seu discurso
nos seguintes casos:

|.para comunicacao importante ao Plenario;

ll.para recepcao de pessoa de excepcional relevo, desde que



assim o resolva o Plenario; ou
[ll.em casos excepcionais, a critério do Presidente.

Artigo 117 - Aparte € a interrupcao do orador para indagacao ou
esclarecimento relativo a matéria em debate.

Paragrafo Primeiro - O aparte nao podera ultrapassar de 1 (um) minuto.

Paragrafo Segundo - O Conselheiro s6 podera apartear o orador se este o
permitir, e, ao fazé-lo, devera permanecer de pé.

Paragrafo Terceiro - Nao serao permitidos apartes:
I.paralelos, sucessivos ou cruzados;
Il.a palavra dos Presidentes;
[ll.no encaminhamento de votacao;
IV.nas declaracdes de voto;
V.nas questdes de ordem, ou falando para reclamacao;
Vl.nas comunicacoes; ou

Vll.nos pareceres verbais das Comissées ou do Conselho
Fiscal.

Paragrafo Quarto - Os apartes subordinar-se-ao as disposicoes relativas aos
debates, no que for cabivel.

Paragrafo Quinto - Nao constarao de ata os apartes em desacordo com os
dispositivos regimentais.

Artigo 118 - Toda dlvida sobre a inobservancia de expressa disposicao ou a
interpretacao do Regimento Interno, na sua pratica ou relacionada com o
Estatuto Social, considera-se questao de ordem.

Paragrafo Primeiro - As questdoes de ordem devem ser formuladas com
clareza e com indicacao precisa das disposicoes que se pretendem elucidar.

Paragrafo Segundo - Se o Conselheiro nao indicar, inicialmente, as
disposicdes em que assenta a questao de ordem, o Presidente ndo permitira a
sua continuacao na tribuna.

Paragrafo Terceiro - Somente poderao ser formuladas questées de ordem



ligadas a matéria que no momento esteja sendo discutida ou votada.

Paragrafo Quarto - Suscitada uma questao de ordem, sobre ela so podera
falar um Conselheiro que contra-argumente as razdes invocadas pelo autor.

Paragrafo Quinto - Cabera ao Presidente resolver soberanamente as
questoes de ordem ou delegar ao Plenario sua decisao, nao sendo licito a
qualquer Conselheiro opor-se ou criticar a deliberacao na secao em que for
adotada.

Paragrafo Sexto - Ao formular a questao de ordem, ou para contradita-la, o
Conselheiro nao podera exceder o tempo de 3 (trés) minutos.

Paragrafo Sétimo - O Presidente do Conselho Deliberativo tera preferéncia a
tribuna para atender as questoes de ordem.

Artigo 119 - Sao 4 (quatro) os processos de votacao:
|.simbolico;
[l.nominal;
[ll.por escrutinio secreto;

IV.por aclamacao.

Artigo 120 - Pelo processo simbdlico, o Presidente, ao anunciar a votacao
de qualquer matéria, convidara os membros do Conselho Deliberativo que
estejam a favor para que permanecam como estao e, a seguir, proclamara
o resultado manifesto dos votos.

Paragrafo Unico - Na modalidade virtual sera feito por enquete a ser
disponibilizada no momento da votacao.

Artigo 121 - A votacao nominal sera feita pela lista de Conselheiros que
serao chamados pelo Secretario, e responderao SIM, NAO ou ABSTENCAO,
segundo sejam favoraveis ou contrarios ao que estiver votando.

Paragrafo Unico - Adotar-se-a4 o processo de votacdo nominal sempre
que houver divida na contagem ou em razao de requerimento de, ao
menos, 30 (trinta) membros do Conselho Deliberativo, ou por decisao do
Presidente da Mesa do CD.

Artigo 122 - A votacao por escrutinio secreto sera praticada mediante



cédula impressa ou voto virtual.

Artigo 123 - A votacao por aclamacao sera realizada por meio de aplausos, vivas
e/ou outras ovacoes, em substituicao ao escrutinio ou a votacao individual.
No ambiente virtual o Presidente do Conselho Deliberativo definira o
procedimento da votacao.

Artigo 124 - As votacoes se processarao na forma a ser determinada pelo
Presidente.

Paragrafo Unico - Serdo realizadas por escrutinio secreto as votacoes para
a concessao de titulos, homenagens de cunho perpétuo e honrarias e as
eleicoes da Mesa, do Conselho Fiscal e da Ouvidoria.

Artigo 125 - Iniciada a votacao, somente se interrompera por falta de
quorum ou em razao de questao de ordem.

Paragrafo Primeiro - Se interrompida por falta de quorum, ocorrida a
hipétese do Paragrafo Primeiro do Artigo 85, o processo de votacao sera
reiniciado.

Paragrafo Segundo - Se, no curso da votacao, esgotar-se o prazo
regimen- tal da reunido, este sera considerado prorrogado até a sua
conclusao.

Artigo 126 - Sempre que a julgarem conveniente, pelo menos 30 (trinta)
Conselheiros poderao pedir a verificacado de votacao simbdlica ou
nominal.

Paragrafo Primeiro - O pedido devera ser formulado antes ter sido dado a
conhecer o resultado da votacao e antes de se passar a outro assunto.

Paragrafo Segundo - A verificacao sera feita por meio de chamada
nominal, identificacao verbal ou virtural, proclamando o Presidente
o resultado, sem que conste, especificamente, da ata as respostas.

Paragrafo Terceiro - Nenhuma votacao comportara mais de uma verificacao.

Artigo 127 - Nas votacdes em geral do Conselho Deliberativo o direito
de voto é pessoal, vedada a representacao.

Artigo 128 - Quando se tratar de matéria em causa propria, ou de assunto
em que tenha interesse individual, o Conselheiro esta impedido de votar,
mas podera assistir a votacao.



Artigo 129 - Preferéncia € a primazia na discussdao ou na votacao de uma
proposicao sobre outra.

Paragrafo Primeiro - Tera preferéncia para votacao o substitutivo oferecido
por qualquer Comissao. Se houver substitutivos oferecidos por mais de
uma Comissao, tera preferéncia o que seja mais recente.

Paragrafo Segundo - Na hipdtese de rejeicao do substitutivo, sera votada
a proposicao original.

Artigo 130 - O requerimento de adiamento de discussao sera votado antes
da proposicao a que se referir.



DAS DEMAIS DISPOSICOES

Artigo 131- Os servicos administrativos do Conselho Deliberativo serao
executados pela sua Secretaria.

Artigo 132 - A Secretaria mantera:

I.livro protocolo, para o registro de requerimentos e pedidos em
geral;

II.livro registro de correspondéncia;
[ll.livro de registro de atas do Conselho Deliberativo;
IV. registro de presenca dos membros do Conselho Deliberativo;

V. todos os formularios previstos neste Regimento.

Paragrafo Primeiro - Verificar, antes de protocolar, se os requerimentos
apresentados pelos membros do conselho deliberativo estao enquadrados nos
artigos: 45° - VIII, 51° - I, 57° - Paragrafo Segundo, 58° - Paragrafo Primeiro, 71° e
72° todos do ES, e se os mesmos estao, obrigatoriamente subscritos pelo minimo de
30 (trinta) membros do Conselho Deliberativo. A assinatura deve ser igual a
constante no livro de posse do conselheiro signatario podendo a mesma ser
substituida pela forma de assinatura eletronica, em conformidade com o Artigo 96 -
Paragrafo Primeiro deste RI;

Paragrafo Segundo - No caso do artigo 18°, Paragarafo Primeiro do ES, o
requerimento devera estar subscrito, obrigatoriamente, pelo minimo estatutario de
20 (vinte) por cento do total de membros do Conselho Deliberativo, devendo a
assinatura ser igual a constante no livro de posse do conselheiro signatario,
podendo a mesma ser substituida pela forma de assinatura eletronica em
conformidade com o Artigo 96 Paragrafo Segundo deste RI.

Artigo 133 - Qualquer interpelacao por parte dos membros do Conselho
Deliberativo, relativa aos servicos, a Secretaria ou a situacao do respectivo
pessoal, devera ser dirigida a Mesa.



Paragrafo Unico - A Mesa tomara conhecimento dos termos do pedido de
informacao e deliberara a respeito, dando ciéncia, por escrito, diretamente ao
interessado.

Artigo 134 - As deliberacoes do Conselho Deliberativo, de carater
normativo, relativas a administracao do SANTOS s6 poderao ser
reexaminadas se decorrido, ao menos, 1 (um) ano, salvo fato novo
superveniente de relevancia, devidamente justificado e fundamentado.

Artigo 135 - As deliberacoes, indicacoes e mocoes serao comunicadas ao
Comité de Gestao do SANTOS, no prazo de 15 (quinze) dias contados da
respectiva reuniao.

Artigo 136 - As deliberacées da Mesa do Conselho Deliberativo,
interpretando este Regimento ou decidindo casos omissos, constituirao
precedentes regimentais, anotados para serem observados como normas
estabelecidas.

CONSELHO FISCAL

Artigo 137 - O Conselho Fiscal, 6rgao independente de fiscalizacao da
administracao do SANTOS, sera constituido por 5 (cinco) membros do
Conselho Deliberativo, sendo um Presidente, um relator e 3 (trés) outros
conselheiros fiscais, que serao eleitos pelo Conselho Deliberativo para um
mandato de 3 (trés) anos, com direito apenas a uma reeleicao, e nao
farao jus a qualquer tipo de remuneracao.

Paragrafo Primeiro - Sao incompativeis as funcoes de membros do Conselho
Fiscal com qualquer outra exercida na administracao do SANTOS, razao
pela qual um membro do Conselho Fiscal nao podera ter qualquer outro
cargo na administracao do SANTOS.

Paragrafo Segundo - Os membros do Conselho Fiscal responderao pelos
atos ou omissdes no cumprimento de seus deveres e pelas infracoes as
suas obrigacoes legais e estatutarias.



Paragrafo Terceiro - Os membros do Conselho Fiscal que tiverem encerrando
seu mandato e deixando suas funcdes deverao se colocar a disposicao dos
novos membros eleitos do Conselho Fiscal para auxiliar o processo de revisao
e elaboracao do parecer sobre as demonstracées financeiras do SANTOS do
exercicio social imediatamente anterior ao da eleicao do novo Conselho
Fiscal. Tal auxilio devera ocorrer somente até a emissao do parecer do
Conselho Fiscal sobre as referidas demonstracoes financeiras.

Paragrafo Quarto - O Regimento Interno do Conselho Fiscal disciplinara o
seu funcionamento. Cabera aos seus membros a propositura de modificacoes
que devem ser encaminhadas a Mesa do Conselho Deliberativo para que seja
submetida a aprovacao do Plenario.

Artigo 138 - Os membros do Conselho Fiscal serao eleitos pelo Conselho
Deliberativo, em escrutinio secreto, conforme disposto no item (b) do Artigo
50° do Estatuto Social do SANTOS, e, para tal, os candidatos deverao
apresentar suas chapas completas na Secretaria do Conselho Deliberativo
com 2 (dois) dias de antecedéncia da reuniao convocada especificamente
para esse fim, contando com as assinaturas dos candidatos aos respectivos
cargos e de, no minimo, 30 (trinta) membros do Conselho Deliberativo.

Artigo 139 - Divulgadas as chapas registradas, o Presidente do Conselho
Deliberativo do SANTOS dara inicio ao processo de votacao, que sera,
obrigatoriamente, por escrutinio secreto.

Paragrafo Primeiro - A eleicao dos integrantes do Conselho Fiscal sera
feita pela maioria relativa de votos, vedada a representacao, sendo eleita a
chapa mais votada.

Paragrafo Segundo - No caso de apenas 1(uma) chapa estiver inscrita para
a eleicao, a votacao sera por aclamacao.

Artigo 140 - O Conselho Fiscal reunir-se-a: (i) ordinariamente,
mensalmente, entre seus membros e trimestralmente, com o Conselho
Deliberativo, para apresentacao e discussao do balancete contabil
trimestral; e (ii) extraordinariamente, quando necessario, mediante
convocacao de qualquer de seus membros, da Mesa do Conselho
Deliberativo, do Comité de Gestao ou mediante requerimento de 30 (trinta)
membros do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Primeiro - A reunidao do Conselho Fiscal instalar-se-a com a
presenca de, no minimo, 3 (trés) membros, e decidira por maioria simples de
votos, tendo o seu Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.



Paragrafo Segundo - Sempre que achar necessario o Conselho Fiscal podera
convocar para suas reunioes os membros do Conselho Deliberativo e do
Comité de Gestao para esclarecimentos sobre determinados assuntos
importantes, independente da reuniao obrigatéria mensal do Comite de
Gestao com o Conselho Fiscal.

Paragrafo Terceiro - Das reunidoes do Conselho Fiscal serao lavradas atas no
Livro de Atas de Reunidoes do Conselho Fiscal, que conterao as matérias
deliberadas e deverao ser assinadas pelos membros que aprovaram as
matérias submetidas a deliberacao. Caso discorde do parecer ou relatoério, é
facultado ao membro do Conselho Fiscal registrar o seu voto divergente na
ata da respectiva reuniao.

Artigo 141 - O membro do Conselho Fiscal que faltar a mais de 3 (trés)
reunides consecutivas ou a mais de 5 (cinco) alternadas por ano, sem
justificativa, perdera automaticamente o respectivo cargo, sendo
substituido como segue:

Paragrafo Primeiro - Ocorrendo vacancia, demissao ou impedimento do
Presidente do Conselho Fiscal, sera ele substituido pelo relator, que dentre os
demais membros do Conselho Fiscal, nomeara o novo relator, devendo o
Conselho Deliberativo proceder a eleicao de novo membro Conselheiro do
Conselho Fiscal no maximo em 30 (trinta) dias a contar da vacancia do
respectivo cargo.

Paragrafo Segundo - Ocorrendo vacancia, demissao ou impedimento do
relator, o Presidente do Conselho Fiscal nomeara, dentre seus membros, o
substituto do cargo, devendo o Conselho Deliberativo proceder a eleicao de
novo membro Conselheiro do Conselho Fiscal em no maximo 30 (trinta) dias
a contar da vacancia do respectivo cargo.

Paragrafo Terceiro - Ocorrendo vacancia, demissao ou impedimento de
qualquer membro Conselheiro do Conselho Fiscal, devera o Conselho
Deliberativo proceder a eleicao de novo membro Conselheiro em no
maximo 30 (trinta) dias a contar da vacancia do respectivo cargo.

Paragrafo Quarto - Quando ocorrer vacancia de qualquer membro do
Conselho Fiscal, a Mesa do Conselho Deliberativo comunicara
imediatamente aos Conselheiros do Conselho Deliberativo, por escrito ou
por meio eletrénico.



Paragrafo Quinto - Os Conselheiros do Conselho Deliberativo candidatos ao
cargo vago no Conselho Fiscal deverao registrar sua candidatura até 2
(dois) dias antes da reuniao extraordinaria convocada especificamente para

este fim.

Artigo 142 - Por motivo justificado, podera o membro do Conselho Fiscal
solicitar ao seu Presidente licenca por até 3 (trés) meses ao ano. Nao sera
permitido que dois ou mais membros do Conselho Fiscal licenciem-se
simultaneamente.

Artigo 143 - Ao Conselho Fiscal, além de outras atribuicées que lhe forem
expressamente conferidas pela legislacao vigente, compete:

VI.

VII.

VIII.

fiscalizar as contas e a gestao do SANTOS;

verificar o exato cumprimento do orcamento e a correta aplicacao
dos recursos;

inspecionar e zelar pela observancia por parte do Comité de
Gestao e da Administracao Executiva das disposicoes estatutarias
e legais;

examinar, mensalmente, os livros, documentos e balancetes
correspondentes, devendo manter sempre o sigilo e a
confidencialidade dos mesmos, solicitando, por escrito, aos érgaos
de administracao do SANTOS ou aos auditores independentes,
conforme o caso, esclarecimentos ou informacoes, desde que
relativas a sua funcao fiscalizadora;

apresentar ao Conselho Deliberativo parecer anual sobre o
movimento econdmico, financeiro e administrativo do SANTOS, bem
como sobre as contas prestadas e a proposta orcamentaria
oferecida pelo Comité de Gestao;

apresentar a Mesa e ao Plenario, relatorio do balancete contabil
trimestral;

denunciar, ao Conselho Deliberativo, erros ou irregularidades
administrativas ou qualquer violacao da lei ou do Estatuto Social,
sugerindo as medidas que devam ser tomadas, inclusive para que
possa, em cada caso, exercer de forma plena sua funcao
fiscalizadora;

convocar o Conselho Deliberativo quando ocorrer motivo
relevante, grave ou urgente;



IX. determinar a contratacao de pessoas fisicas ou juridicas, para
prestarem consultoria especifica, de natureza contabil, juridica
ou tributaria, que deverao ser contratadas por meio de
processo concorrencial baseado em critérios técnicos e de preco;

X. participar das reunides do Comité de Gestao, através de seu
presidente ou dos membros por ele designados, quando para tanto
houver convite e a matéria a ser deliberada for de sua
competéncia; e

Xl. apresentar ao Conselho Deliberativo ou a Assembleia Geral,
quando for o caso, parecer sobre atos de gestao que importem em
risco de reducao patrimonial ou aumento significativo do passivo
do SANTOS.

Artigo 144 - O Conselho Fiscal observara, no exercicio de suas atribuicées,
0S prazos a seguir:



Acao Prazo

emitir parecer sobre as contas
a) previsto na alinea "v" do artigo 143 [até 31 de marco de cada ano ou no
deste Regimento primeiro dia Util seguinte.

b) |emitir parecer sobre a proposta ate 15 dias contados do
orcamentaria, previsto na alinea_ | recebimento da proposta.
"V" do Artigo 143 deste Regimento

até 15 dias contados do
recebimento das contas, que
deverao ser entregues pelo Comité
de Gestao até o ultimo Util do més
subsequente ao termino o
trimestre.

apresentar o relatorio trimestral,
c) |previsto na alinea "VI" do Artigo_
143 deste Regimento

d) |elaborar a representacéo sobre ate 15 (quinze) dias contados da
irregularidades prevista na alinea_ | constatacao da irregularidade.
"VII" do Artigo 143 deste Regimento

requerer a convocacao do Conselho | 3té 15 (quinze) dias contados da
e) [|Deliberativo nas hipoteses constatacéo dos fatos graves ou
previstas na alinea_"VIII" do Artigo_ | yrgentes.

143 deste regimento

até 15 (quinze dias contados do

f) |outros pareceres ou informacoes s X
recebimento do pedido.

Artigo 145 - Em casos excepcionais e apos justificativa do Conselho Fiscal,
o Plenario do Conselho Deliberativo podera ampliar os prazos previstos no
Artigo 144 por prazo nunca superior aos fixados neste Artigo.

Paragrafo Unico - Os prazos definidos no Artigo 144 contam-se em dias
corridos, excluindo-se o dia do inicio e incluindo-se o do vencimento.

CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 146 - O Conselho Consultivo € o 6rgao responsavel pela orientacao do
Comité de Gestdao, e sua composicao, competéncia e demais disposicoes estao
definidas nos Artigos 75 e 76, e seus respectivos Paragrafos, do Estatuto Social.



EMBAIXADAS DO PEIXE

Artigo 147 As Embaixadas do Peixe sao representacoes dos associados do
SANTOS com base territorial definida, organizadas e dirigidas de forma
voluntaria pelos associados interessados e sob a responsabilidade exclusiva
desses associados, sob a forma de entidade legal distinta, sem fins
lucrativos. O SANTOS podera aprovar a criacao das Embaixadas do Peixe em
qualquer localidade do Brasil e do exterior por proposta de no minimo 25
(vinte e cinco) associados, desde que aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Primeiro - As Embaixadas do Peixe devem funcionar como canal de
comunicacdao do SANTOS com os seus associados e tém a finalidade de
incentivar campanhas sociais do SANTOS, promover novas filiacoes de
associados, realizar promocoes, reunir e aproximar os associados de sua
base territorial, e promover os fins do Estatuto Social do SANTOS.

Paragrafo Segundo - As Embaixadas do Peixe devem ser autossustentaveis e
constituidas por ata propria, que sera registrada junto ao Comité de Gestao
do SANTOS e aprovada pelo Conselho Deliberativo. O nao cumprimento do
Estatuto e/ou deste Regimento Interno resultara em extincao da
Embaixada do Peixe por deliberacao do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Terceiro - Cada Embaixada do Peixe sera representada e dirigida, de
forma gratuita, por um Embaixador e por um Secretario Geral, que
obrigatoriamente deverao ser socios do SANTOS, eleitos diretamente pelos
associados do SANTOS da base territorial em que tiver sede a Embaixada, de
acordo com as regras constantes neste Regimento.

Artigo 148 - E vedada a formacao de mais de uma Embaixada do Peixe por
Municipio.

Artigo 149 - Na eleicao do Embaixador e do Secretario Geral da Embaixada
do Peixe, podera votar e ser votado todo socio do SANTOS domiciliado ou
residente na base territorial da Embaixada, maior de 18 (dezoito) anos,
em dia com a totalidade das suas obrigacoes estatutarias.

Paragrafo Primeiro - As eleicOes serdo realizadas sempre no més de
dezembro, preferencialmente na primeira quinzena.



Paragrafo Segundo - O Embaixador e o Secretario Geral serao eleitos para
um mandato de 3 (trés) anos, permitida apenas 1 (uma) reeleicao.

Paragrafo Terceiro - Para a eleicao do Embaixador e do Secretario Geral
devera ser formada uma Comissao Eleitoral em cada Embaixada, constituida
pelos 3 (trés) socios mais antigos do SANTOS, domiciliados ou residentes
em sua base territorial, que aceitarem o encargo, estando impedidos de
participar dessa Comissao os candidatos que estiverem concorrendo aos
cargos eletivos.

Paragrafo Quarto - As eleicoes serdao realizadas em escrutinio secreto,
salvo se houver apenas uma chapa inscrita para a eleicao, que devera ser
eleita por aclamacao.

Paragrafo Quinto - A Comissao Eleitoral estabelecera os prazos para a
inscricao de candidatos e o dia e horario da votacao, que deverao se
amplamente divulgados na base territorial onde ocorrera a eleicao, devendo
essa divulgacao ser realizada no prazo minimo de 15 (quinze) dias antes da
data da realizacao da eleicao. Os socios domiciliados ou residentes na
base territorial onde ocorrera o pleito deverao receber convocacao para a
mesma por correspondéncia eletronica e/ou fisica.

Paragrafo Sexto - As candidaturas deverao ser registradas junto a Comissao
Eleitoral, em peticao assinada por, no minimo, 5 (cinco) socios aptos a
votar.

Paragrafo Sétimo - O Comité de Gestao do SANTOS se reserva o direito de
enviar e/ou indicar observadores e fiscais para os locais onde as eleicdes se
realizarem, assim como as Comissoes Eleitorais poderao solicitar ao Comité
de Gestao do SANTOS a presenca de observadores e/ou fiscais para
acompanhar o pleito, ficando a possibilidade de atendimento a critério do
Comité de Gestao.

Paragrafo Oitavo - A contagem dos votos ocorrera imediatamente apos o
encerramento da votacao. Sera eleita a chapa do Embaixador e do
Secretario Geral mais votada. Ocorrendo empate, sera considerada eleita a
chapa do candidato a Embaixador de matricula social mais antiga no
SANTOS.

Paragrafo Nono - Os eleitos tomarao posse logo apds a apuracao e serao
diplomados no Conselho Deliberativo na primeira Reunidao Ordinaria deste,
que houver apés a eleicao.



Artigo 150 - No caso de vacancia do Embaixador, o Secretario Geral as-
sume o cargo de Embaixador, devendo ser eleito um novo Secretario Geral, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias.

Paragrafo Primeiro - Se a vacancia do Embaixador ocorrer no periodo de
120 (cento e vinte) dias imediatamente anteriores ao término do mandato,
assume o Secretario Geral, sendo desnecessaria a realizacao de eleicao de
novo Secretario Geral.

Paragrafo Segundo - Se houver vacancia simultanea do Embaixador e do
Secretario Geral, nova eleicao devera ocorrer no prazo maximo de 15
(quinze) dias.

Artigo 151 - Ao Embaixador compete:
|.promover campanha de novos associados;

Il.incentivar campanhas sociais e participar, em nome do SANTOS, de
promocoes perante as entidades assistenciais;

[ll.realizar promocoes e eventos em sua base territorial;

IV.participar da organizacao, em ambito local, quando necessario, de
eventos esportivos ou sociais que o SANTOS tenha agendado
na localidade, colaborando na promocao, recepcao e hospedagem;

V.estimular a aproximacao entre os associados e demais 6rgaos do
SANTOS;

VI.promover e divulgar o Estatuto Social do SANTOS;

Vil.zelar pela imagem e pelo bom nome do SANTOS;

Vlll.criar e manter atualizado o cadastro dos socios do SANTOS de sua
Embaixada;

IX. organizar excursoes e viagens para assistir a jogos do SANTOS;
X. administrar os recursos da Embaixada;

XI. apoiar a Comissao Eleitoral nos atos relativos a eleicao do Embaixador
e do Secretario Geral;

XIl. indicar atletas de qualquer modalidade esportiva de interesse do



SANTOS.

Artigo 152 - Ao Secretario Geral compete substituir o Embaixador em seus
impedimentos ou afastamentos e auxilia-lo em tudo que for necessario,
exercendo as funcoes por ele determinadas.

Artigo 153 - A Embaixadas do Peixe serdo supervisionadas e atendidas, em
suas necessidades sociais e de funcionamento, pela Geréncia de Marketing
do SANTOS.

Artigo 154 - Aos Embaixadores e Secretarios Gerais sera aplicada, além
das penalidades previstas nos Artigos 13°, 14°, 15° e 16° do Estatuto
Social do SANTOS, a pena de perda do mandato, no caso de nao
cumprimento deste Regimento Interno e/ou do Estatuto Social do
SANTOS, e resultara em extincao da Embaixada do Peixe por decisao do
Comité de Gestao e deliberacao do Conselho Deliberativo, cabendo
recurso ao Conselho Deliberativo.

Artigo 155 - O SANTOS nao sera responsavel perante terceiros por passivo
ou obrigacdo, de qualquer natureza, contraido por qualquer de suas
Embaixadas do Peixe, sendo os dirigentes das embaixadas responsaveis
por pelos atos por eles praticados.

DA REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL E DO
REGIMENTO INTERNO

Artigo 156 - Os procedimentos para alteracao, reforma ou substituicao do
Estatuto Social e do Regimento Interno se realizarao nos termos dos Artigos 24 - Il,
25-11,28-1,45- VI, 51 -V, 58 e 59 do Estatuto Social do SANTOS.

Artigo 157 - As propostas de alteracao, reforma ou substituicao do Estatuto
poderao ser apresentadas:



I. pelo Comité de Gestao do SANTOS;
Il pela Mesa do Conselho Deliberativo;

lll. pela Comissao de Estatuto; ou

IV.a requerimento de, pelo menos 30 (trinta) Conselheiros em
exercicio, em conformidade com artigo 45° - VIII do ES.

Paragrafo Primeiro - As propostas deverao ser apresentadas em uma reuniao e
somente apos o parecer favoravel da Comissao Permanente de Estatuto é
que serao submetidas ao Plenario em reuniao extraordinaria especifica para
discussao e votacao.

Paragrafo Segundo - A Comissao de Estatuto devera apresentar parecer a
proposta dentro do prazo previsto na alinea “a” do Artigo 47 deste Regimento.

Paragrafo Terceiro - Sendo desfavoravel o parecer da Comissao de Estatuto,
nao sera convocada a reuniao extraordinaria especifica para conhecer da
proposta, salvo se o Plenario decidir em contrario, julgando esta preliminar,
quando lhe for apresentado o referido parecer.

Paragrafo Quarto - A apresentacao do parecer prevista no paragrafo ante-
rior figurara na pauta da primeira reuniao do Conselho Deliberativo,
oportunidade em que sera decidida se a proposta ira ou nao para discussao
e votacao, em reuniao extraordinaria especifica.

Artigo 158 - Toda proposicao para alteracao ou reforma do Estatuto Social
podera receber emendas.

Paragrafo Unico - A emenda sera:

|.supressiva, a que manda erradicar qualquer parte de outra
proposicao;

Il.substitutiva, a apresentada como sucedanea de outra proposicao,
tomando o nome de substitutivo quando a atingir no seu todo;

lll.modificativa, a que altera a proposicao sem a modificar substancialmente;
ou

IV.aditiva, a que acrescenta algo a proposicao.



Artigo 159 - Nao serao aceitas emendas que nao tenham relacao direta ou
imediata com a matéria da proposicao principal.

Artigo 160 - A Mesa Diretiva do Conselho Deliberativo devera fixar prazo para a
apresentacao de emendas antes da fase de discussao da matéria.

Paragrafo Primeiro - Somente se admitira a apresentacao de emendas a uma
propositura dentro do prazo fixado pela Mesa Diretiva do Conselho Deliberativo
do SANTOS ou, caso a Mesa nao tenha fixado tal prazo, a partir do momento em
que a matéria estiver em discussao.

Paragrafo Segundo - As emendas deverao ser encaminhadas a Comissao de
Estatuto para que emitam parecer no prazo regimental.

Paragrafo Terceiro - Quando a propositura for de iniciativa da Mesa, a ela
compete exarar parecer em conjunto com a Comissao de Estatuto sobre as
emendas apresentadas, para o que tera o mesmo prazo regimental concedido a
Comissao de Estatuto.

Paragrafo Quarto - Voltando a propositura a Plenario, com os pareces as emendas,
a discussao versara exclusivamente sobre as emendas, que serao discutidas e
votadas, observado o disposto no Artigo 168 deste Regimento.

Paragrafo Quinto - Toda emenda que tenha recebido parecer contrario da
Comissao, podera ser retirada pelo autor no momento que se anuncie a sua
discussao, independentemente de votacao.

Paragrafo Sexto - Aceita uma ou mais emendas, devera a propositura voltar a
Comissao de Estatuto, para que lhe dé nova redacao, devendo a propositura
retornar ao Plenario para a aprovacao da redacao final.

Paragrafo Sétimo - Emenda recusada, s6 podera ser reapresentada 6 (seis)
meses apos.

Artigo 161- As emendas serao votadas em grupo, conforme tenham parecer
favoravel ou contrario.

Paragrafo Primeiro - O Plenario podera autorizar, a requerimento de pelo menos 30
(trinta) Conselheiros, que a votacao das emendas se faca destacadamente ou
uma a uma.



Paragrafo Segundo - Destaque é o ato de separar uma emenda de um grupo,
para possibilitar sua votacao isolada pelo Plenario.

Paragrafo Terceiro - O pedido de destaque devera ser feito antes de
anunciada a votacao.

Paragrafo Quarto - Também podera ser deferida pelo Plenario a votacao de
proposicao por partes, tais como: titulos, capitulos, grupos de artigos ou
artigos.

Artigo 162 - As emendas tém preferéncia na votacao, do seguinte modo:
|.a supressiva sobre as demais;

Il.a substitutiva, sobre a proposicao a que se refere, bem como sobre
as aditivas e as modificativas;

lll.a de Comissao, na ordem dos nUmeros anteriores, sobre as
dos Conselheiros.

Artigo 163 - As reunides para alteracao, reforma ou substituicao do presente
Regimento Interno e do Codigo de Etica e Conduta somente se realizardo
com a presenca minima de um terco dos componentes do Conselho
Deliberativo, observado o disposto na alinea b) doArtigo 75deste Regimento.

Paragrafo Primeiro - As alteracdes deste Regimento, no todo ou em
parte, aplicam-se as disposicoes do Artigo 157 deste Regimento.

Paragrafo Segundo - O Presidente do Conselho Deliberativo, em
conformidade com o Estatuto Social,devera convocar a Assembleia Geral
para analise e deliberacao da proposta de alteracao ou reforma do
Estatuto, em até 30 (trinta) dias contados a partir da data da reunidao do
Conselho Deliberativo que as aprovou.



DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 164 - Durante o periodo de construcao da Nova Arena do SANTOS,
que se inicia com a desocupacaodas das instalacdes do Estadio Urbano
Caldeira e termina com o obtencao do respectivo habite-se e aceitacao
das obras, o Conselho Deliberativo se reunira em local e formato a ser
definido pela Mesa Diretora, podendo este local nao ser o mesmo
durante o periodo acima citado.

DISPOSIGCOES FINAIS

Artigo 165 - Caso haja qualquer conflito entre as disposicoes deste
Regimento Interno e do Estatuto Social do SANTOS, devera prevalecer o
disposto no Estatuto Social. Caso persista o conflito, cabera a Mesa
Diretiva do Conselho Deliberativo determinar qual o dispositivo
aplicavel, apods parecer da Comissao de Estatuto.

Artigo 166 - Este Regimento Interno deve ser considerado como
complemento do Estatuto Social do SANTOS, obrigando a todos a
completa e rigorosa observancia de todo seu contetdo
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